UCHWALA NR XXVII/183/16
RADY MIEJSKIEJ W SOKOLCE

z dnia 23 marca 2016 r.

w sprawie nadania Statutu Osrodka Pomocy Spolecznej w Sokélce

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h, art. 40 ust. 2 pkt 2, art. 41 ust. 1 i ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2015; poz. 1515, poz. 1890 z p6zn. zm.), art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy

spofecznej (Dz. U. z 2015; poz. 163 zm. poz. 693, 1045, 1310, 1359, 1616, 1830, 1893; z 2016 poz. 195) ustala si¢ co
nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Osrodka Pomocy Spotecznej w Sokétce stanowiacy zatacznik Nr 1 do niniejszej Uchwaly.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XLV/333/13 Rady Miejskiej w Sokétce z dnia 20 czerwca 2013r. w sprawie uchwalenia
Statutu Osrodka Pomocy Spotfecznej w Sokétce (Dz. Urz. Woj. Podl. poz. 2773).

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Sokotki.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Podlaskiego.

Zevfodniczacy
figfskizj w Sokolg
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Zatacznik do Uchwaty Nr XXVII/183/16
Rady Miejskiej w Sokétce

z dnia 23 marca 2016 .

STATUT OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W SOKOLCE

§ 1. Osrodek Pomocy Spotecznej w Sokotce zwany dalej ,,Osrodkiem" dziata na podstawie:

1. ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2015; poz. 1515 z pdzn. zm.);

2. ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2015; poz. 163 ze zm.);

3. ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2015; poz. 114 ze zm.);

4. ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw ( Dz. U. z 2016; poz. 169)
5. ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013; poz. 885 ze zm.);

6. ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2014; poz. 1202 ze zm.);

7

. ustawy z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2011r. Nr 231; poz. 1375 z p6zn.
zm.);

8. ustawy z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z2011r. Nr 43; poz. 225 z p6zn. zm.);
9. ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015; poz. 1390);

10. ustawy z dnia 28 pazdziernika 1982r. 0o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z
2015; poz. 1286 ze zm.);

11. ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U. z 2016; poz. 23);
12. ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2015; poz. 2135 ze zm.);

13. ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2015; poz. 332 ze
zm.);

14. ustawa z dnia 5 grudnia 2014r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz. U. z 2014; poz. 1863 ze zm.);
15. ustawa z dnia 4 kwietnia 2014r. o ustaleniu i wyplacie zasitkéw dla opiekuna (Dz. U. z 2016; poz.162);
16. ustawa z dnia 11 lutego 2016r. o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci (Dz. U. z 2016r.; poz. 195);

17. uchwata Nr 221 Rady Ministrow z dnia 10 grudnia 2013r. w sprawie ustanowienia wieloletniego programu
wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” na lata 2014 — 2020 (M.P.
2013; poz. 1024);

18. Statutu Gminy Sokélka; uchwalonego uchwata Nr VI1/35/03 Rady Miejskiej w Sokoétce z dnia 27 lutego 2003r.
(Dz. Urz. W. P. Nr 21; poz. 538) zm; uchwalg Nr XXXV1/239/01 z dnia 31 sierpnia 2001r. ( Dz. Urz. W. P, Nr 53; poz.
901);

§ 2. 1. Osrodek jest samodzielna jednostka organizacyjna Gminy Sokdtka realizujgca zadania i prowadzi catoksztatt
spraw z zakresu: pomocy spotecznej, $wiadczen rodzinnych, funduszu alimentacyjnego, wspierania rodziny i systemie
pieczy zastgpczej, przeciwdziatania przemocy w rodzinie; Karty Duzej Rodziny, zasitku dla opiekuna oraz swiadczenia
wychowawczego.

2. Osrodek jest jednostka budzetowa Gminy Sokdétka podleglta Radzie Miejskiej w Sokodlce nie posiadajacg
osobowosci prawnej.

3. Petna nazwa Osrodka brzmi: ,,O$rodek Pomocy Spotecznej w Sokoélce”.
4. Osrodek Pomocy Spolecznej w Sokélce moze postugiwac si¢ skrocong nazwa: ,,OPS w Sokotce”.
5. Osrodek prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych w ustawie o finansach publicznych.

6. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy obejmujacy dochody i wydatki — zgodnie z
uchwata budzetowa Gminy Sokotka.

7. OPS w Sokolce pokrywa wydatki bezposrednio z budzetu, a pobrane dochody odprowadzane sg na rachunek
budzetu Gminy.
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8. Osrodek prowadzi rachunkowo$¢ zgodnie z obowiagzujacymi przepisami i sporzadza na ich podstawie
sprawozdawczos¢ finansowg.

§3. 1. Terenem dziatania Osrodka jest gmina Sokotka.
2. Siedziba Osrodka znajduje si¢ w Sokoétce; przy ul. Wojska Polskiego 7.

§ 4. Osrodek Pomocy Spolecznej w Sokélce przy realizacji zadan statutowych wspétpracuje z istniejgcymi
na terenie gminy jednostki organizacyjnymi, innymi jednostkami pomocy spotecznej, administracja rzadows i
samorzadows, instytucjami, organizacjami spotecznymi i pozarzadowymi, kosciotami, zwigzkami wyzZnaniowymi oraz
osobami fizycznymi i prawnymi w celu realizacji zadan pomocy spoteczne;.

§ 5. 1. Osrodek wykonuje zadania z zakresu pomocy spotecznej majace na celu umozliwienie osobom i rodzinom
przezwycigzenie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sg w stanie pokona¢ wykorzystujac wiasne uprawnienia,
zasoby i mozliwosci.

2. Pomoc spoleczna wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezb¢dnych potrzeb i
umozliwienia im zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka.

3. Pomoc spoteczna polega w szczegdlnosci na:
1) analizowaniu i ocenie zjawisk spotecznych rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia z pomocy spoteczne;j,
2) pobudzaniu aktywnosci spotecznosci lokalnej w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych o0sob i rodzin,
3) inicjowaniu dzialan zapobiegajacych degradacji osob, rodzin i grup spotecznych,
4) prowadzeniu pracy socjalnej w zakresie udzielania pomocy osobom i rodzinom,
5) organizowaniu dziatalnosci w zakresie spraw opiekuficzo-wychowawczych,

6) wspélpracy z organizacjami spotecznymi: Kosciolem Katolickim, innymi kosciolami, zwiazkami wyznaniowymi,
fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami, osobami fizycznymi i prawnymi.

7) prowadzeniu Srodowiskowego Domu Samopomocy w Sokolce.
8) realizowaniu zadan zleconych Gminie z zakresu administracji rzagdowej:

a) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekuficzych w miejscu zamieszkania dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi,

b) przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw zwiazanych z kleska zywiolowa lub
ekologiczna,

¢) prowadzenie i rozwdj infrastruktury Srodowiskowych domow samopomocy dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi,

d) realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spotecznej, majacych na celu ochrone poziomu
zycia 0s6b, rodzin i grup spolecznych oraz rozwdj specjalistycznego wsparcia,

e) wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.
9) realizowaniu zadan wiasnych z zakresu pomocy spofecznej o charakterze obowigzkowym okreslonych w ustawach,
10) realizowaniu zadan wtasnych gminy, w tym:

a) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw specjalnych celowych,

b) przyznawanie i wyplacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkéw, pozyczek oraz pomocy
W naturze,

¢) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spofecznej i o$rodkach wsparcia o zasiggu gminnym oraz
kierowanie do nich os6b wymagajacych opieki,

d) podejmowanie innych zadafi z zakresu pomocy spolecznej wynikajacych z rozeznanych potrzeb gminy, w tym
tworzenie i realizacja programow ostonowych,

e) wspotpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz informacji o wolnych
miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa zawodowego i o szkoleniach oraz realizacji
Programu Aktywizacji i Integracji, o ktérym mowa w przepisach o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy.

11) realizowaniu zadan z zakresu $wiadczen rodzinnych okreslonych w ustawach,
12) realizowaniu zadan wynikajacych z ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw,

13) realizowaniu zadafi w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie, wynikajacych z ustawy o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie.
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14) realizowaniu zadan z zakresu wspierania rodziny i systemie pieczy zastgpczej,
15) realizowaniu zadan w zakresie przyznawania Karty Duzej Rodziny,
16) realizowaniu zadan w zakresie przyznawania i wyptacania zasitku dla opiekuna,

17) realizowaniu zadanh w zakresie przyznawania i wyptacania §wiadczenia wychowawczego.

§6.1. Nadzér nad biezaca dziatalnoscia Osrodka sprawuje Burmistrz Sokoétki.

2. Nadzér nad wykonywaniem zadan z zakresu administracji rzadowej sprawuje Wojewoda Podlaski.
§ 7. 1. Osrodkiem kieruje Dyrektor, ktorego zatrudnia i zwalnia Burmistrz Sokétki.

2. Dyrektor Osrodka reprezentuje Osrodek na zewnatrz.

3. Dyrektor dziata na podstawie niniejszego Statutu i w granicach upowaznien i pelnomocnictw udzielonych przez
Burmistrza Sokéfki.

4. Dyrektor OPS w Sokélce jest odpowiedzialny za: wlasciwe funkcjonowanie Osrodka, wlasciwa organizacj¢ pracy,
zarzadza jednostka zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa i Statutem OPS w Sokoélce, nadzoruje i kontroluje catosé
realizacji zadan i odpowiada za prawidlowa ich realizacj¢ przed Burmistrzem Sokotki oraz Wojewoda Podlaskim oraz za
okreslenie kierunkow dziatania i rozwoju OPS w Sokoélce.

§8. 1. Uprawnienia zwierzchnika stuzbowego w stosunku do Dyrektora wykonuje Burmistrz Sokétki.
2. Obowiazki Dyrektora Osrodka podczas jego nieobecnosci petnia:
1) w zakresie zadan z pomocy spotecznej — Starszy administrator Wydzialu Pracownikow Socjalnych;

2)w zakresie Swiadcze rodzinnych; funduszu alimentacyjnego; zasitku dla opiekuna oraz $wiadczenia
wychowawczego — Starszy administrator Wydzialu Swiadczef Rodzinnych;

3) w zakresie ksiggowym — Gléwny ksiegowy;
4) w zakresie Srodowiskowego Domu Samopomocy—Administrator Srodowiskowego Domu Samopomocy.
§ 9. Mienie Osrodka jest wlasno$cia Gminy Sokéika.
§ 10. 1. Strukture organizacyjng Osrodka i wykaz etatéw zatwierdza Burmistrz Sokotki na wniosek Dyrektora.

2. Szczegdlowa organizacje wewnetrzna i funkcjonowanie Os$rodka okres§la Dyrektor Os$rodka w drodze
regulaminu organizacyjnego.

§11. 1. Dyrektor Osrodka jest stuzbowym przetozonym wszystkich pracownikéw Osrodka; zawiera z nimi
umowy o pracg i dokonuje wszelkich czynnosci z zakresu prawa pracy.

2. Pracownicy Osrodka sa wynagradzani wedtug zasad okreslonych obowiazujacymi przepisami.
3. W Osrodku wyodrebnia si¢ nastepujace wydzialy:
1) Wydziat Pracownikéw Socjalnych;
2) Wydziat Swiadczen Rodzinnych;
3) Wydziat Finansowy;
4) Wydzial Asysty Rodzinne;j;
5) Wydziat Opieki nad Chorym w Domu;
6) Wydzial Strategii i Realizacji Projektu:
a) Klub Integracji Spotecznej;
b) Projekty pozabudzetowe;
7) Stanowiska samodzielne:
a) Dyrektor;
b) Sprzataczka;
¢) Referent;

4. Szczegdlowy podzial zadan w poszczegdlnych wydziatach okre$laja zakresy czynnodci prac sporzadzone przez
Dyrektora O$rodka.
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§ 12. Do zadan Dyrektora Osrodka nalezy:

1. organizowanie pracy Osrodka;

2. sktadanie organom Gminy sprawozdan i wnioskéw z pracy Osrodka i zakresu potrzeb pomocy spolecznej;
3. kierowanie podlegtymi pracownikami;

4. prowadzenie prawidlowej gospodarki finansowej;

5. przygotowanie materialéw dotyczacych rozpoznania i oceny potrzeb z zakresu: pomocy spolecznej, $wiadczen
rodzinnych, funduszu alimentacyjnego, zasitku dla opiekuna, $wiadczenia wychowawczego.

6. planowanie $rodkéw finansowych na $wiadczenia pomocy spotecznej Srodowiskowego Domu Samopomocy,
$wiadczen rodzinnych, funduszu alimentacyjnego, zasitku dla opiekuna i $wiadczenia wychowawczego;

7. ocena problemo6w spotecznych terenu i przedstawienie propozycji ich rozwiazan;

8. podejmowanie na podstawie upowaznien Burmistrza Sokétki decyzji o przyznaniu lub odmowie $wiadczen
pomocy spotecznej, Swiadczen rodzinnych, funduszu alimentacyjnego i Swiadczenia wychowawczego;

9. przedstawienie Burmistrzowi Sokétki informacji i sprawozdan dotyczacych zakresu wystepujacych na terenie
miasta i gminy potrzeb pomocy spotecznej;

10. kierowanie dziatalnoscig Srodowiskowego Domu Samopomocy;

11. wspdipraca z instytucjami, organizacyjnymi pozarzadowymi oraz mobilizowanie lokalnego $rodowiska do
dziatan na rzecz pomocy spoteczne;j.

§ 13. 1. Srodowiskowy Dom Samopomocy przeznaczony jest dla:
1) dla 0s6b przewlekle psychicznie chorych;
2) dla os6b uposledzonych umystowo;

2. Celem Domu jest zapewnienie jego uzytkownikom 8-mio godzinnego pobytu, kompleksowej opieki oraz
zaspokajania ich niezbgdnych potrzeb bytowych, zdrowotnych, edukacyjnych. Zakres i poziom $wiadczed Domu
dostosowany jest do zindywidualizowanych potrzeb jego uzytkownikéw.

3. Dom zapewnia:
1) miejsce dziennego pobytu wyposazone w niezbedne meble i sprzet oraz srodki utrzymania higieny osobistej;

2) wyzywienie (co najmniej 1 positek) w ramach obowigzujacych norm zywieniowych w tym réwniez dietetycznych
zgodnych ze wskazaniami lekarza;

3) psychiatryczng opieke zdrowotna;

4) zabiegi usprawnienia leczniczego (w miare mozliwosci Domu);

5) rehabilitacj¢ spoteczng (w tym terapie zajeciows);

6) dostep do kultury i rekreacji;

7) spokdj i bezpieczeristwo na terenie Domu oraz opieke w czasie zorganizowanych zaje¢ poza Domem.
§14. 1. Dom jest czynny co najmniej 8 godzin dziennie.

2. Godziny dzialalnosci Domu okresla Dyrektor Os$rodka Pomocy Spolecznej w Sokdlce na wniosek
Administratora.

§ 15. Szczegdlowe zasady funkcjonowania Srodowiskowego Domu Samopomocy okresla regulamin opracowany
przez Dyrektora Osrodka.

§ 16. 1. Propozycje zmian do Statutu Radzie Miejskiej w Sokétce przedktada Burmistrz Sokotki.
2. Zmian statutu dokonuje si¢ w drodze uchwaty Rady Miejskiej w Sokétce.

3. W sprawach nie uregulowanych w Statucie majg zastosowanie odpowiednie przepisy ustaw; przepisy wykonawcze
do tych ustaw oraz inne obowigzujace akty prawne.
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