KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA PRACOWNIKA

1. Imie (imiona) i NAZWISKO. . .....ciiriiiiieiiiiiiieeieeece ettt et te e e sea e e s saa e e s tae e ssveeesanaeas
2. Numer ewidencCyjny PESEL ......c.ccoooiiiiiiiiiiieciiee ettt e eieeesteeesaeeesveeesaaeessaaeessaseesnaeessnaeas

3. Imiona i nazwiska oraz daty urodzenia dzieci, w przypadku zamiaru korzystania ze
szczegblnych uprawnien przewidzianych w prawie
PLACY . e ettt et etetet et ereeteniee e seesaeeaeeaees

4. Inne dane osobowe pracownika niezbedne do korzystania ze szczegdlnych uprawnien
PrzewidzianyCh Prawem PraCy.......ooeeeuientitiiiitiie et et e e eeere e sre e e sressseesaeeeaeenene

5. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowiazek ich podania wynika z przepiséw
SZCZEGOIMYCR. ..\ e e

6. Numer rachunku platniczego, jezeli pracownik nie zlozyl wniosku o wyplate
wynagrodzenia do rak
WHASTIYCR. Lottt ettt ettt e ae et as

7. Osoba, ktora nalezy zawiadomi¢ w razie wypadku, jezeli pracownik wyrazi zgode na
podanie danych osobowych takiej
(01:10] 0 ) 2SO UR PP

DIZEZ .eentveniteiintetet sttt ettt ettt b ettt ettt b et ettt

(miejscowos¢ i data) (podpis pracownika)



