KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA PRACOWNIKA

1. ITmig (IMI0NQ) 1 NAZWISKO. . ..eeiiiiiiiiiieeeiieecieeestee et et e e e stte e et e e et eesbeeessbeeessseeesnseeensseeenseeens
2. Numer ewidencyjny PESEL .......ooooiiiiiiiie ettt eane e

3. Imiona 1 nazwiska oraz daty urodzenia dzieci, w przypadku zamiaru korzystania ze
szczegbdlnych uprawnien przewidzianych w prawie pracy...........coveeveiiiininienienieneeneeeenn

4. Inne dane osobowe pracownika niezbgdne do korzystania ze szczegodlnych uprawnien
PrZewidZIanyCh PraWeImM PrACY ... ..uverttenttette et eete et eatteentseeeeieeesreesisreeeseeesseeensseeennns

5. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepisow
SZCZEEOINMYCI. ..o e

6. Numer rachunku ptatniczego, jezeli pracownik nie ztozyt wniosku o wyptate wynagrodzenia
dO TaK WEASILYCI. ..ottt ettt et ees

7. Osoba, ktorg nalezy zawiadomi¢ w razie wypadku, jezeli pracownik wyrazi zgod¢ na podanie
danych 0SODOWYCh taKi€] OSODY .....eeeviiriiiiiieiiiieiie ettt e

(imi¢ i nazwisko, dane kontaktowe)

8. Oswiadczam, ze dane zawarte w pkt 1 1 2 sg zgodne z dowodem osobistym seria .................
1) SO WYAANYIMN PIZEZ ..cvvieiiieniieeiieeiee ettt ete et et e et e s beebeessbeeteeenaeesseassseenseessseenseennnas
Jub iInnym doOwodem tOZSAMOSCT . ...uueieit ettt et e e et e e et e e e e e aeeeaeenas

(miejscowosc i data) (podpis pracownika)



