UCHWALA NR XVI1/128/2019
RADY MIEJSKIEJ W SOKOLCE

z dnia 19 grudnia 2019 r.

w sprawie utworzenia Srodowiskowego Domu Samopomocy w Sokélce

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h, art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.].
Dz.U. z2019r. poz.506, poz. 1309), art. 11 ust.2iart. 12 ust. 1 pkt2 ust. 2 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (t.j. Dz. U. 22019 r. poz. 869) oraz art. 18 ust. 1 pkt 5i art. 51C ust. 1 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. 22019 r. poz. 1507) Rada Miejska w Sokoétce uchwala, co nastgpuje:

§ 1. 1. Z dniem 1 stycznia 2020 r. tworzy si¢ oSrodek wsparcia — Srodowiskowy dom samopomocy typu A, typu B
i typu D pod nazwga: Srodowiskowy Dom Samopomocy w Sokétce, zwany dalej SDS, poprzez wyodrebnienie ze struktur
Osrodka Pomocy Spotecznej w Sokotce.

2. Srodowiskowy Dom Samopomocy jest jednostka organizacyjna Gminy Sokétka.
3. Srodowiskowy Dom Samopomocy dziata w formie jednostki budzetowe;.

4. Srodowiskowy Dom Samopomocy $wiadczy ustugi dla oséb przewlekle psychicznie chorych (typ A), dla os6b
z niepetnosprawnoscia intelektualng (typ B) i dla oséb ze spektrum autyzmu lub niepetnosprawnosciami sprzezonymi

(typ D).

§ 2. Nadaje si¢ Statut Srodowiskowego Domu Samopomocy w Sokétce w brzmieniu stanowiacym zatacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 3. Z dniem 1 stycznia 2020 r. mienie wykorzystywane dotychczas do realizacji zadan przez Srodowiskoyvy Dom
Samopomocy w Sokotce jako komorke organizacyjng Osrodka Pomocy Spotecznej w Sokoéice staje sie mieniem SDS.

§4.Z dniem | stycznia 2020r. pracownicy zatrudnieni dotychczas w Srodowiskowym Domu Samopomocy
w Sokétce jako komoérce organizacyjnej Osrodka Pomocy Spotecznej w Sokoétce staja sie pracownikami SDS.

 §5. Traci moc uchwata Nr XV/108/2019 Rady Miejskiej w Sokotce z dna 12 listopada 2019r. w sprawie utworzenia
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Sokoice.

§ 6. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Sokotki.

§ 7. Uchwata podlega ogtoszeniu Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Podlaskiego z mocg obowigzujacg od dnia
| stycznia 2020 r.
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Zatacznik Nr 1 do uchwaty Nr XVI1/128/2019
Rady Miejskiej w Sokoétce
z dnia 19 grudnia 2019 r.

STATUT
SRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY W SOKOLCE

Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne

§ 1. Srodowiskowy Dom Samopomocy w Sokétce, zwany dalej SDS jest jednostka organizacyjng Gminy Sokotka
wykonuja zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej realizowane przez gming¢ okreslone ustawg o pomocy
spotecznej iustawa o ochronie zdrowia psychicznego w zakresie przewidzianym dla srodowiskowych doméw
samopomocy dla osob przewlekle psychicznie chorych i dla 0s6b z niepetnosprawnoscia intelektualna.

§ 2. 1. Terenem dziafania jest miasto i gmina Sokotka.

2. Siedziba SDS znajduije si¢ przy w Sokétce, Osiedle Centrum 18.

§ 3.

1. SDS nie posiada osobowosci prawne;.

2. SDS prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych dla jednostek budzetowych.

3. Petna naza SDS brzmi: "Srodowiskowy Dom Samopomocy w Sokétce"

4. Srodowiskowy Dom Samopomocy w Sokétce moze postugiwaé sie skrocona nazwa: "SDS w Sokétce".

§ 4. SDS jest osrodkiem wsparcia typu A — dla oséb przewlekle psychicznie chorych, typu B — dla osob
z niepetnosprawnoscig intelektualna i typu D — dla oséb ze spektrum autyzmu lub niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi.

§ 5.

1. Szczegbtowsa strukture i organizacje SDS okresla regulamin organizacyjny opracowany przez kierownika SDS,
w uzgodnieniu z Wojewoda Podlaskim i zatwierdzony przez Burmistrza Sokétki.

2. Z trescig Statutu i Regulaminu Kierownik $DS jest zobowiazany zapozna¢ wszystkich pracownikéw i uczestnikow
SDS.

Rozdzial 2.
Cele i zadania

§ 6. Celem dziatalnosci SDS jest podtrzymywanie irozwijanie uoséb przewlekle psychicznie chorych, oséb
z niepetnosprawnosciag intelektualng, os6b ze spektrum autyzmu lub niepetnosprawnos$ciami sprz¢zonymi umiejetnosci
wykonywania podstawowych czynnosci zycia codziennego i realizacji zadan zyciowych.

§ 7. SDS swiadczy ustugi w formie zajeé¢ indywidualnych i grupowych w pracowniach z uwzglednieniem potrzeb
i mozliwosci psychoficzycznych uczestnikow. Na postgpowanie wspierajaco — aktywizujace prowadzone w SDS sktadaja
si¢ treningi polegajace na nauce, rozwijaniu lub podtrzymywaniu umiejetnosci w zakresie czynnosci dnia codziennego
i funkcjonowania w zyciu spotecznym.

§8. W ramach s$wiadczonych ustug, SDS wspoétpracuje zrodzinami, placowkami stuzby zdrowia, organami
administracji rzadowej isamorzadowej oraz organizacjami spotecznymi, pozarzadowymi, charytatywnymi
i wyznaniowymi.

Rozdziat 3.
Zarzadzanie i organizacja.

§9.

I. SDS kieruje i reprezentuje na zewnatrz Kierownik SDS.

2. Kierownika SDS zatrudnia i zwalnia Burmistrz Sokétki.

3. Zwierzchnikiem stuzbowym Kierownika SDS jest Burmistrz Sokotki.

4. Kierownik SDS zarzadza SDS jednoosobowo na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza
Sokoiki.
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5. Kierownik $DS jest odpowiedzialny za catoksztalt pracy SDS iodpowiada za realizacje zadan statutowych
i budzetowych.

~§ 10. Kierownik SDS wykonuje czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikéw zatrudnionych
w SDS.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa.

§11.

1. Gospodarka finansowa SDS jako gminnej jednostki budzetowej prowadzona jest na zasadach okreslonych
przepisami ustawy o finansach publicznych.

2. Kierownik SDS odpowiada za gospodarke finansowa SDS.

Rozdzial 5.
Nadzor i kontrola.

§ 12.
1. Nadzor nad biezaca dziatalnoscia SDS sprawuje Burmistrz Sokotki.

2. Nadzor nad realizacja zadan w tym nad jakoscia dziatalnosci SDS oraz nad jakoscia ustug, dla ktérych minister
wilasciwy do spraw zabezpieczenia spolecznego okreslit Dziennik Urzedowy Wojewddztwa Podlaskiego — 3 — Poz.
4486 standardy, a takze nad zgodnosciag zatrudnienia pracownikdéw z wymaganymi kwalifikacjami sprawuje Wojewoda
Podlaski.

3. Kontrole wewnetrzna sprawuje Kierownik SDS w zakresie catoksztaltu dziatalnosci SDS.

Rozdzial 6.
Postanowienia koncowe.

§ 13. Kierownik SDS ponosi odpowiedzialno$é za przestrzeganie postanowien niniejszego statutu.
§ 14. Zmian w statucie dokonuje si¢ w trybie okreslonym do jego nadania.

§ 15. W sprawach nie uregulowanych w statucie maja zastosowanie odpowiednie przepisy ustawy o pomocy
spofecznej i przepisy wykonawcze do tej ustawy, przepisy Kodeksu pracy oraz inne obowigzujace akty prawne.

§ 16. Statut obowigzuje od dnia | stycznia 2020 r.

Id: 578B1B96-A593-4F8D-AF80-BIE03B753 | FE. Podpisany



