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ZARZADZENIE NR .B.Q.G...JZOZO
Burmistrza Sokélki
z dnia ﬁ’f sierpnia 2020 r.
w sprawie przedluzenia powierzenia pelnienia obowigzkow
Dyrektora Przedszkola Nr 3 w Sokdlce.

Na podstawie art. 30 ust. 1, ust. 2 pkt 5 i art. 47 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.

o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 713 z p6zn. zm.) oraz § 11h ust. 1a pkt 3 oraz ust.
1c rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie szczegolnych
rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty
w zwiazku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. z 2020 r. poz. 493
z péin. zm.) zarzgdzam, co nastepuje:

§1.
Przedtuza sie powierzenie pelnienia obowigzkow Dyrektora Przedszkola Nr 3 w Sokolce
Pani Janinie Olechno.

§ 2.
Przedtuzenie powierzenia pelnienia obowigzkow Dyrektora Przedszkola Nr 3 w Sokolce,
o ktorym mowa w § | nastepuje na okres nie dtuzej niz do dnia 31 sierpnia 2021 r.

§ 3.
Udziela si¢ Pani Janinic Olechno pelnomocnictwa w zakresie zarzadzania Przedszkolem Nr 3
w Sokdlce, a w szczegdlnosei do:

1) reprezentowania 1 podejmowania wszelkich czynnosei prawnych zwigzanych
z prowadzeniem i funkcjonowaniem Przedszkola nr 3 w Sokoélce, mieszczacych sie
w granicach zwyklego zarzadu, a nadto do dysponowania mieniem Gminy przekazanym do
dyspozycji przedszkola oraz przyznanymi w budzecie Gminy srodkami finansowymi,

2) reprezentowania i wystgpowania w sprawach dotyczacych funkcjonowania Przedszkola nr 3
w Sokolce 1 wykonywania zadan statutowych:

a) przed sadami, organami administracji publicznej, organami egzekucyjnymi we wszystkich
post¢powaniach sgdowych, administracyjnych i egzekucyjnych zwigzanych z dzialalnoscig
przedszkola oraz przed przedsi¢gbiorstwami, bankami 1 innymi jednostkami
organizacyjnymi, osobami fizycznymi we wszystkich sprawach zwigzanych z dziatalnoscia
przedszkola,

b) przy zawieraniu umow, dokonywaniu rozliczen finansowych i podejmowaniu innych
czynnosci nie przekraczajacych zakresu zwyklego zarzadu,

3) korzystania z uprawnien i obowigzkow kierownika zaktadu pracy zgodnie z kodeksem pracy
1 przepisami szczegdlnymi dotyczacymi funkcjonowania placowki,

4) realizacji zatwierdzonego budzetu,

5) skladania o$wiadczen w zakresie praw 1 obowigzkéw majatkowych,

6) do wykonywania wszelkich czynnosci procesowych w zakresie okreslonym w art. 91
ustawy z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postgpowania cywilnego (tj. Dz. U. z 2019 r.,
poz. 1460 ze zm.),

7) udzielania pelnomocnictw procesowych w zakresie dzialania przedszkola radcy prawnemu
lub adwokatowi.

§ 4.
Jezeli z przepisow szczegdlnych wynika, ze do zrealizowania zaplanowanych zadan niezbgdna jest
szczegolna forma, ich realizacja moze nastgpi¢ po uzyskaniu odrebnego upowaznienia.

§5.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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