Zarzadzenie Nr 23 pot
Burmistrza Sokéiki
zdnia 49~  marca 2011

w sprawie powolania Zespolu Interdyscyplinarnego

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22001 r. Nr 142 poz. 1591; ze zmianami: Dz. U. z 2002 r. Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz.
558, Nr 113 poz. 984, Nr 153 poz. 1271, Nr 214 poz. 1806; Dz. U. z 2003 r. Nr 80 poz. 717,
Nr 162 poz. 1568; Dz. U. z 2004 r. Nr 102 poz. 1055, Nr 116 poz. 1203, Nr 167 poz. 1759;
Dz. U. z 2005 r. Nr 172 poz. 1441, Nr 175 poz. 1457; Dz. U. 22006 r. Nr 17 poz. 128, Nr 181
poz. 1337; Dz. U. z 2007 r. Nr 48 poz. 327, Nr 138 poz. 974, Nr 173 poz. 1218; Dz. U. z
2008 r. Nr 180 poz. 1111, Nr 223 poz. 1458: Dz. U. z 2009 r. Nr 52 poz. 420, Nr 157 poz.
1241; Dz. U. 22010 r. Nr 28 poz. 142, Nr 28 poz. 146, Nr 106 poz. 675) oraz art. 9a ust. 2
Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z2005 r. Nr
180 poz. 1493; ze zmianami: Dz. U. z 2009 r. Nr 206 poz. 1589, Dz. U. z 2010 roku Nr 28
poz. 146, Nr 125 poz. 842) oraz Uchwaty Nr IV/26/10 Rady Miejskiej w Sokotce z dnia 29
grudnia 2010 r. w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania cztonkow Zespotu
Interdyscyplinarnego w Sokdice oraz szczegdlowych warunkéw jego funkcjonowania,
zarzadza si¢ co nastegpuje :

§ 1.

Powoluje sie Zespol Interdyscyplinarny na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
zwany dalej ,,Zespotem”, w nastgpujacym sktadzie:

1) Barbara Kruchelska — Specjalista Pracy Socjalnej Osrodka Pomocy Spoteczne] w
Sokoice,

2) Krystyna Mozejko - Andryszczyk - cztonek Gminnej Komisji Rozwiazywania
Problemoéw Alkoholowych,

3) Mirostaw Turko — Kierownik Rewiru Dzielnicowych Komendy Powiatowe] Policji
w Sokotce,

4) Ewa Roman — psycholog w Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Sokotce,

5) Dorota Romanowicz - pedagog w Gimnazjum Nr 1 w Sokotce,

6) Wojciech Szydlowski - NS ZOZ Poradnia Zdrowia Psychicznego w Sokdfce,

7) Adam Ancypo — Kierownik Zespohu Kuratorskiej Stuzby Sadowej Sadu Rejonowego
w Sokotce,

8) Ewa Nowicka — Sztachelska - Prokurator Prokuratury Rejonowej w Sokotce,

9) Maria Talarczyk — Prezes Fundacji , Sokélski Fundusz Lokalny” w Sokétce.

§ 2.

Pierwsze posiedzenie Zespolu odbedzie si¢ w terminie 14 dni od dnia podpisania niniejszego
zarzadzenia.

§ 3.

Organizacje pracy Zespotu okresla regulamin pracy Zespotu Interdyscyplinarnego W
Sokolce stanowiacy zatacznik do zarzadzenia.



§4.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Osrodka Pomocy Spolecznej w Sokolce.

§ 5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Uzasadnienie

7e zmian z dnia 10 czerwea 2010 r. (Dz.U. Nr 125 poz. 842) w ustawie z dnia 29
lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180 poz. 1493 z p6zn. zm.)
wynika obowigzek powotania w kazdej gminie Zespotu Interdyscyplinarnego, ktory bedzie
realizowat dzialania okre$lone w gminnym programie przeciwdziatania przemocy w rodzinie
w ramach realizacji zatozen Krajowego Programu. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie

sporz. K. Warda 2011-02-28
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Zalacznik do Zarzadzenia Nr 5} / 2011

Burmistrza Sokolki z dnia {77 marca 2011 r.

Regulamin pracy Zespohu Interdyscyplinarnego
§1
Postanowienia ogélne
1. Regulamin ustala tryb dziatania Zespotu Interdyscyplinarnego.

2. W sklad Zespotu wchodza powolani przez Burmistrza Sokolki przedstawiciele instytucji
zwiazanych z realizacja zadan wynikajacych z ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o
przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie, reprezentujace instytucje publiczne odpowiedzialne
za realizacje w/w zadan.

3. Osoby wchodzace w sklad Zespolu wspblpracuja ze soba w sposob skoordynowany,
zapewniajacy skuteczne reagowanie na problem.

4. Przez problem rozumie sie kazda trudna sytuacje osoby, rodziny, grupy problemowej badz
érodowiska, ktorych rozwiazanie wykracza poza kompetencje jednej instytucji i wymaga
zintegrowanego i skoordynowanego dziatania kilku podmiotow.

§2
Cele izadania Zespolu Interdyscyplinarnego
1. Celem dzialania Zespotu jest:
1) Pomoc osobom i rodzinom dysfunkcyjnym w przezwycigzeniu ich problemow.

2) Efektywne podejmowanie dziatan pomocowych i interwencyjnych niezwlocznie po
uzyskaniu informacji o zaistnieniu problemu.

3) Wspoldziatanie z innymi podmiotami przy rozwigzywaniu problemu i przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie.

2. Zadania Zespotu okresla art. 9b ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu
przemocy w rodzinie.

§3
Zwolywanie posiedzen Zespolu Interdyscyplinarnego

1. Zgloszenia sprawy na posiedzenie Zespotu lub grupy roboczej moze dokona¢ kazdy
czionek Zespotu. Osoba zglaszajaca spraweg ustala z Przewodniczacym Zespotu skiad, miejsce
i termin posiedzenia Zespotu lub grupy roboczej. Zgloszenie odbywa sig¢ poprzez wypelnienie
przez cztonka Zespotu i przedstawienie Przewodniczacemu Zespolu kwestionariusza
zgloszeniowego, ktérego wzor stanowi zalacznik nr 1 do Regulaminu.



2. Przewodniczacy Zespotu zwoluje posiedzenie  na podstawie kwestionariusza
zgloszeniowego, podajac czas i miejsce. Zwotanie posiedzenia moze mie¢ form¢ pisemna,
mailowa lub telefoniczna. Dopuszcza si¢ mozliwo$é przekazania w momencie zwolywania
posiedzenia kopii kwestionariusza zgloszeniowego.

3. Przewodniczacy Zespohu zaprasza na posiedzenie przedstawicieli instytucji wskazanych w
kwestionariuszu. Dopuszcza sig, po konsultacji z osoba zglaszajaca sprawe, mozliwose
uczestnictwa na posiedzeniu przedstawiciela innej instytucji wchodzacej w skiad Zespotu, a
nie wskazanej w kwestionariuszu zgloszenia.

4. Posiedzenia Zespotu odbywaja si¢ w dni powszednie, w godzinach pracy Osrodka Pomocy
Spotecznej w Sokolce. Dopuszcza sig mozliwo$¢ organizacji posiedzenia na terenie innych
instytucji lub organizacji zaangazowanych w udzielanie pomocy oraz w innym terminie.

§4
Dokumentacja i monitorowanie prac Zespolu

1. Przewodniczacy Zespotu gromadzi dane dotyczace jlogci spraw i efektow pracy Zespolu.
W oparciu o zebrane dane dokonuje oceny realizacji zadan przez Zespét oraz w razie
potrzeby proponuje niezbedne korekty.

2. W ramach pracy z osoba, rodzina, grupami problemowymi badZ $rodowiskiem gromadzona
jest nastepujaca dokumentacja:

a) Kwestionariusz zgloszeniowy - dokument potwierdzajacy zgloszenie problemu do
rozpatrzenia, do kwestionariusza dotaczane sa kopie dokumentow dostarczonych przez osobeg,
rodzine, przedstawicieli grup problemowych lub $rodowiska (wzor zatacznik nr 1.).

b) Pisemna zgoda osoby lub petnoletniego przedstawiciela rodziny, ktérej sprawa ma by¢
przekazana do rozpatrzenia dla Zespolu. Zastrzega sie, ze W sytuac] ach wyjatkowych (np. w
przypadku zagrozenia dobra dziecka lub zgloszenia dokonywanego przez dziecko) Zespot
zwoluje si¢ w trybie natychmiastowym i bez wymaganej zgody (wzor zatacznik nr 2.).

¢) Plan dziatan Zespotu - opis zadan dla poszczegodlnych czlonkéw oraz osoby, rodziny,
przedstawicieli grup problemowych badz $rodowiska (wzor zatacznik nr 3.).

d) Monitoring dziatan Zespotu — realizacja zadan okreslonych w planie dzialan Zespotu 1
osobe, rodzing, przedstawicieli grup problemowych lub srodowisk (wzor zalacznik nr 4.).

e) lista obecnosci z posiedzenia Zespotu lub grupy roboczej.

4. Dokumentacja, o ktérej mowa w pkt. 2 jest gromadzona w siedzibie Osrodka Pomocy
Spotecznej w Sokotce.




Zalacznik nr 1

KWESTIONARIUSZ ZGLOSZENIOWY

INSTYTUCIJAZGELASZATACA
DATA ZGELOSZENIA ..o,

OKRESLENIE PROBLEMU/OW

OPIS SYTUACIJI (SKEAD RODZINY, FAKTY I OKOLICZNOSCI)

PRZEBIEG DOTYCHCZASOWYCH DZIALAN I UDZIELONEJ POMOCY




PROPONOWANY SKELAD ZESPOLU

......................................................................................................................................................

DATA POSIEDZENIA ZESPOLU

seereerenerJwypelnia Przewodniczacy Zespotu/

/podpis osoby zglaszajacej sprawg



Zalacznik nr 2

(miejscowosé, data)

(tel. kontaktowy)

1. Wyrazam zgoda na podjgcie przez Zespo6t Interdyscyplinarny w Sokolce dziatan na rzecz
mojej osoby / rodziny.

2. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych niezbednych do podjecia
dziatan przez Zespo! Interdyscyplinarny w Sokolce, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997
r. 0 ochronie danych osobowych (Dz. z 2002 r. Nr 101, poz. 926)

3. Dla potrzeb Zespotu Interdyscyplinarnego w Sokélce przekazuje kserokopie nastepujacych
dokumentow:

......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................



Zalacznik nr 3

.................................................

(miejscowosé, data)

(nr sprawy)

PLAN DZIALAN ZESPOLU INTERDYSCYPLINARNEGO

DIOLYCZY: wevavereeveeereseecuesnasarsassssebsss s s s a s AL

(imie i nazwisko osoby lub przedstawiciela rodziny)

7ZADANIA CZEONKOW ZESPOLU

Instytucja Dziatania

ZADANIA DLA OSOBY / RODZINY

.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................

Kolejne spotkanie Zespolt — data: .......ooeueiiiiiiiiii s

Podpisy cztonkéw Zespotu :



Zalacznik nr 4
(miejscowos¢, data)
(nr sprawy)
MONITORING DZIALAN ZESPOLU INTERDYSCYPLINARNEGO

DOLYCZY: .ottt ettt ettt ettt et st et e e ne s en et et e e eee e e e enen
(imig 1 nazwisko osoby lub przedstawiciela rodziny)
ZADANIA CZEONKOW ZESPOLU
Zrealizowane dziatania Czy osoba / rodzina wymaga Dalsze dzialania

dalszego wsparcia? TAK/NIE

DALSZE ZADANIA DLA OSOBY / RODZINY

.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................

Kolejne spotkanie Zespotu — data:

Podpisy uczestnikéw Zespotu:



