
Zarządzenie Nr. 9." ~ .120 II

w sprawie powołania Komisji Konkursowej w celu opiniowania ofert w otwartym konkursie
ofert na wspieranie realizacji zadań Gminy Sokółka z zakresu profilaktyki i rozwiązywania
problemów alkoholowych oraz z zakresu przeciwdziałania narkomanii w 201 l roku

Na podstawie art. 15 ust. 2a, ust. 2b, ust. 2d ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010r. Nr 234, poz. 1536 ), zgodnie z
pkt 11 i 12 załącznika do uchwały Nr LV/449/l0 Rady Miejskiej w Sokółce z dnia 5 listopada
2010r. w sprawie Programu Współpracy z Organizacjami Pozarzcldowymi na lata 2011-2014 z
organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku
publicznego, zarządza się. co następuje:

~ l. Powołuję Komisję Konkursową w celu opiniowania złożonych ofert na wspieranie realizacji
zadań publicznych ze środków gminy zgodnie z ogłoszonym w dniu 16 marca 2011r.
Zarządzeniem Nr 34/2011 Burmistrza Sokółki dotyczącym otwartego konkursu ofert na wspieranie
realizacji zadaó Gminy Sokółka z zakresu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych
oraz z zakresu przeciwdziałania narkomanii w 2011 roku:

~ 2. Cclem pracy Komisji Konkursowej jest zaopiniowanie złożonych oICrt na kartach Opll11l,
których wzór stanowi załącznik Nr 1 do zarządzenia.

* 3. Członkowie Komisji Konkursowej wskazani w ~ l składają oświadczenia. których wzór
stanowi załącznik Nr 2 do zarządzenia.



ZałacLl1ik Nr ł do ZarL,}dLenia
Nr.;'If .. i2011 Rurmistrza Sokółki
L dnia. f. ~V:K<.\!:\:v.. ć.<:Q.1:1

Adnotacje urzędowe
- wypełniają upoważnieni pracownicy urzędu

Zarządzenie Nr 34/11 z unia 16 marca 201l r. \\1 sprawie ogloszenia otwal1ego konkursu
ofert na wspieranie realizacji zadań gminy Sokólka z zakresu profilaktyki i
rozwiązywania problemów alkoholowych oraz z zakresu przeciwdziałania narkomanii
20 ł ł

I. zarnjdzenie nr .
z dnia .

2. symbol ilJuh naLwa Ladania
określonego w konkursie

Realizacja zadania publicznego: ProwadLenie profilaktycznej działalności
infórmacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwiazywania problemów alkoholowych i
przeciwdzialania narkomanii, w szczególności dla dzieci i młodzieży. w tym prowadzenie
pozalekcyjnych zajęć sportowych. a także dzialał1 na rzecz dożywiania uzieci
uczestnicz'jcych w pozalekcyjnych programach opiekU11c70-wychowawczych i
socjoterapeut ycznych

3. nazwa i adres organizacji

4. numer nadany na kopercie

CZĘŚĆ I. KRYTERIA FORMALNE
LP Wniosek spełnia

kryterium

Kompletność i prawidlowość wypełnionego formularza oferty

Ocena wkładu własnego zgodnie z ogłoszeniem

I. Oferent jest organizacją pOLarLądowa lub też innym podmiotem o którym mowa wart. 3 ustawy o
pożytku publicznym i wolontariacie. której celem statutowym jest prowadzenie dzialalności
pożytku puhlicznego.

2. Ofel1a złożona na druku zgodnym z ogłoszeniem

3. Oferta prawidłowo i kompletnie wypelniona w tym:

a) podpisana przez osoby uprawnione do składania oświadczell woli zgodnie z wyl:iągiem z
krajowego rejestru sądowego:

4. Ofel1a posiada wymienione w ogloszeniu załączniki (wsLystkie kopic prawidłowo poświadczone
La Lgodność) w tym:

a) odpis z rejestru (np. KRS) lub odpowiednio wyl:i'jg z ewidelKji lub inne dokumenty
potwierdzaj')ce status prawny oferenta i umOl:owan ie osób go reprezentowanych.

b) w pf/.ypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotów składaj'leyeh ofertę wspólnej niż
wynikaj,!ey z Krajowego Rejestru Sądowego lub innego właśl:iwego rejestru dokument
potwierdzaj')ey upowa7nienie do dzialania w imieniu oferenta(ów)

Oferta spełnia wymogi formalne / nic spelnia wymog(lw
formalnych i nic podlega ou:nic mcrytoryl:Lncj"

TAK NIE

TAK NIL
TAK NIL
TAK NIL

TAK NIE

TAK NIL

TAK NIL



I Ilość punktów
LP Kryterium oceny

od - do przyznane

I. Rezultaty projektu 0-40

2. Możlivvość realizacji zadania publicznego przez oferenta 0-10

3. Kalkulacja kosztów realizacji zadania publicznego, 0-15
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania

4. Jakość \\lykonania zadania i kwalifikacje osób. które będą 0-15
realizować zadanic

5. Wkład: finansowy, rzeczowy, osobowy, w tym doświadczenie 0- 10
wolontariuszy i praca społeczna członków oferenta
Doświadczenie oferenta w realizacji tego typu projektów,

6.
rzctclność i tcrminowość oraz sposób rozliczenia otrzymanych

0-10
na ten cel środków (jeśli oferent realizował zadania ze środków
Gminv Sokółka w poprzednich latach)

Ogółem: 100

3. UdziaJ proccntowy wnioskowancj dotacji w koszcic całkowitym
zadania:

data i czytelny podpis oceniającego
członka Kom isj i Konkursowej



OŚWIADCZENIE
czlonka Komisji Konkursowe,;

do opiniowania ofert złożonych w otwartym konkursie ofert na wspieranie realizacji zadań Gmin)'
Sokólka z zakresu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych oraz z zakresu

przeciwdziałania narkomanii w 20tt roku

Oświadczam, że nie pozostąj9 \\ stosunku pra\vnym lub faktycznym z podmiotami bion1cymi
udział w otwartym konkursie ofert ogłoszonym Zarządzeniem Nr 22/2011 Burmistrza Sokólki z dnia 14
lutego 2011 r. w sprawie ogłoszenia otwartego konkursu ofert na wspieranie rcalizacji zadm1 Gminy
Sokółka z zakresu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych oraz z zakresu przeciwdziałania
narkomanii w 20 II roku, przez organizacje pozarządowe lub podmioty wymienione wart. 3 ust. 3 ustawy l,

dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. który może budzić
uzasadnioną wątpliwość co do mojej bezstronności podczas oceniania olCrt i nic podlegam wyłączeniu na
podstawie art. 15 ust. 2d i 2f ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 1'. o działalności pożytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536) i art. 24 Ustawy z dnia 14 czerwca 1460 r. kodeksu
postępowania administracyjnego (Dz. U. z 2000r. Nr 48 poz.Hl7l z późno zm.)

Art 24.* I I'rau)wlllk <Hg.anu adl11l1listracjl puhltCl.ncj podleg.a wylac/eniu od ud/Jalu w poslepowaniu w sprawie:

I) \\ kt{')r~J .l~sl stron{~ albo p%staJe Ijcdną l,,,"' stron \\' takim stosullku prawnym. h: wynik "pnl\\)' IlH)/C mice wply\\' najego prawa lub obo\\'ią/ki.

~) s\\ego l11al/.onka nn.\/. hn:\\nych i pn\\ino\\atych do drugiego stopnia .
.'lo,,)hl IWla/anq 1 111111I, 11tulu pu\Sposohlenla opleklluh kurateli.

4) w któreJ hl 1 św iadklel11 luh hleg.l\1Il al ho hyl luh Jesl pl1edstaw Klelel11 JedneJ le stron alho. w kt(lrej pr/edstawicielelll strom jl'sl jedna I oslih

W) mienionych Iv pkt 2 i '\

~) II kt<lrCJ hralud/.ial w nl/s/cJ instancJi w wldantu/.askarl<lncJ decY/JI.

h) I powodu. ktlirej IIS/C/,to pr/eel\l nlell1U doehod/enle ,Iuzhol\c. posl,pOll'anle dyseyplll1arne luh karne.

7) \\ kh\n.~.l.il.:dll(~ z..-:strun jest osoba pO/osuqilca \,()bec niego \\' stosunku nadr/.t;dności slużbowej:
* 2 I'OII"dy III bCl.etlla praeOl\1ltka "d udl1alu 1\ postepowaniu trwala takte po usIaniU Inalzen,twa (* 1 pkt 2). pl/.vsposohienia. opil'ki luh kuraki i

(* 1 pkt ,'):

* .' Ilc/.pośrednl przełOl.ony praeolllllka .Jest OhOllia/.am na Jel,'.o ladanie luh na ladante slrony alho 1 ur/edu wllaCl.le g.o od mll1alu 1\ poskp<"'anlu.

J..-:i.di !.lbtanic uprawdopodnhnwn..-: IstniellIe okoliczIlości nic "yllliclllOnyd1 \\ * 1. które Illog'-ł \\y\\{)lać \\ąlpli\\n.~ć co do hC/strmlllości pr:.h:o\\llika;


