ZARZADZENIE NR 234108
BURMISTRZA SOKOLK!

z dnia 20 ¢20M¢0. 2008 .

w sprawie powolania Zespolu Koordynacyjnego Wieloletniego Programu Inwestycyjnego
(WPD)

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r.
Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568; z 2004r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203; z 2005 r. Nr 172, poz.
1441, Nr 175, poz. 1457; 2 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1338; z 2007 r. Nr 48, poz. 327)1 § 6 ust. 2
uchwaty Nr XIV/87/03 z dnia 30 pazdziernika 2003 roku w sprawie procedury aktualizacji Wieloletniego
Programu Inwestycyjnego zmienionej uchwala Nr XXIi/162/04 z dnia 27 maja 2004 roku zarzadza sig, co
nastgpuje:

§ 1. Powoluje sig Zespdt Koordynacyjny WPI na lata 2009 — 2013 w skladzie:

1) Piotr Karol Bujwicki - Zastepca Burmistrza

2) Piotr Romanowicz - Kierownik Wydziatu Planowania i Promocji

3) Krzysztof Sanko - inspektor w Wydziale Gospodarki Komunalnej i Rolnictwa
4) Dorota Biziuk - specjalista w Wydziale Planowania i Promocji

5) Jerzy Wierzbicki - radny

6) Tadeusz Siergiej - radny

7) Tomasz Grynczel - radny

8) Jan Ancypo - radny

9) Stanislaw Palusewicz - radny

§ 2. Powoluje sig Piotra Karola Bujwickiego, Zastepce Burmistrza na Przewodniczacego
Zespoha Koordynacyjnego.

§ 3. Przyjmuje sig¢ regulamin pracy Zespotu Koordynacyjnego WPI stanowiacy zatacznik Nr 1
do zarzadzenia.

§ 4. Obstugg techniczng Zespolu Koordynacyjnego wykonuje Wydzial Planowania i Promocji.
§ 5. Zarzadzenie nalezy dorgezy¢ wszystkim czlonkom Zespotu Koordynacyjnego.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen

Urzedu oraz na stronie internetowej www.sokolka.pl
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Zalacznik Nr 1
do Zarzadzenia Nr'Z.MOS
Burmistrza Sokétki z dnia J0¢ZNAR008r.

Regulamin pracy Zespolu Koordynacyjnego WPI na lata 2009 - 2013

Zespél Koordynacyjny Wieloletniego Programu Inwestycyjnego jest zespolem roboczym
zwanym dalej Zespolem, powolanym przez Burmistrza Sokotki w celu:
a) oceny skompletowanych ,,Wnioskoéw inwestycyjnych” pod wzgledem zwiazku z
zadaniami Gminy. Podjecia w stosunku do kazdego zadania inwestycyjnego i remontowego,
wnioskowanego do realizacji w ramach WPI na lata 2009 - 2013, decyzji w kwestii
wlaczenia do dalszych procedur WPI.
b) priorytetyzacji zaakceptowanych zadan inwestycyjnych wedtug przyjetej listy kryteriow
ich oceny, poprzez obliczenie liczby punktow dla pojedynczego zadania i ulozema zadan
wedlug liczby uzyskanych punktow z uwzglednieniem zasad zawartych w ninigjszym
Regulaminie.
¢) grupowania zadan do Programu wedlug przyjetych kategorii zgodnie z klasyfikacja
budzetows (drogowe, kanalizacyjne itd.) 1 przypisania w ramach kategorii do
poszczegolnych lat Programu na podstawie kryteriéw technicznych, oceny pilnosci 1 stopnia
gotowosci realizacyjnej zadania.
d) przyjecia ostatecznej listy zadan do Programu i ostatecznego rozdzielenia zadan na
poszczegolne lata na podstawie oceny ich pilnoéei 1 stopnia znaczenia dla calej spolecznosci
Gminy.
e) dokonania dla tak sporzadzonego projektu WPI analizy potrzeb finansowych jego
realizacji na tle mozliwosci finansowych Gminy.
f) przygotowania ostatecznego, kompletnego projektu WPI wraz z uzasadnieniem do
przedstawienia Burmistrzowi, a nastepnie Radzie Miejskie;.
W sklad Zespolu wchodzi Przewodniczacy powolany przez Burmistrza Sokotki, Z-ca
Przewodniczacego wybrany przez Zespot i cztonkowie Zespolu.
Uchwaly Zespotu zapadaja zwykla wigkszoscia glosow w obecnosci, co najmniej

polowy skladu Zespohu.

Posiedzenia Zespolu sa protokolowane przez pracownika Urzedu Miejskiego w Sokédlce w
zakresie decyzji Zespohu. Protokoly sg udostepniane zainteresowanym w Wydziale Planowania
1 Promoc;ji.

Przyjmuje si¢ nastgpujace zasady priorytetyzacji zadan inwestycyjnych:

a) kazdy z czlonkéw skladu Zespotu dokonuje indywidualnie obliczenia punktéw dla
poszczegolnych zadan inwestycyjnych, wedhug listy kryteriow oceny zadania i przyjete;j
jednolicie punktacji oraz zgodnie z harmonogramem prac Zespohu.

b)  oceny zadania i przyznanie punktow dokonywane sa przede wszystkim na podstawie
informacji zawartych we ,,Wniosku inwestycyjnym” dla kazdego zadania.

c) ostateczng punktacj¢ dla pojedynczego zadania przyjmuje sie jako $rednia z ilosci
punktéw obliczonych dla tego zadania odr¢bnie przez kazdego z czlonkow Zespotu, po
uprzednim wylaczeniu z obliczen punktacji najwyzsze] i najnizszej. Punktacje tak
obliczona zaokragla sie do jednego miejsca po przecinku.

6. Rozwiazanie Zespolu nastepuje po przyjeciu przez Rade Miejska zaktualizowanego WPI na lata
2009-2013.
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