UCHWALA NR LI1I/308/17
RADY MIEJSKIEJ W SOKOLCE

z dnia 29 maja 2017 r.

w sprawie utworzenia Samorzadowej Szkoly Muzycznej I Stopnia w Sokélce

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z2016r.,
poz. 446 ze zm. z2016r1. 1579, poz. 1948, z2017 r. poz. 730), art. 12 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (tj. Dz. U. z2016r., poz. 1871 ze zm. 22016 r. poz. 1984, poz. 2260, poz. 1948, z2017r.
poz.191, poz.659) oraz art. 5 ust. 5b, art. 58 ust. 1, ust.2a iust. 6, art. 79 ust.1 ustawy zdnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie oswiaty (tj. Dz. U. 22016 r. poz. 1943 ze zm. z 2016 r. poz. 1010, poz. 1954, poz. 1985, poz. 2169, 22017 r.
poz. 60) w zwiazku zzawarciem Porozumienia z Ministrem Kultury i Dziedzictwa Narodowego uchwala si¢ co
nastgpuje:

§ 1. 1. Z dniem 1 wrzesnia 2017 roku tworzy si¢ Samorzadowa Szkote Muzyczng I stopnia w Sokolce.

2. Szkota ma swoja siedzibg w Sokdlce przy ul. Mickiewicza 2a, 16-100 Sokotka.

3. Szkola prowadzona jest jako jednostka budzetowa gminy Sokolka.

4. Organ prowadzacy wyposaza Szkole w mienie niezbgdne do realizacji celow okreslonych w Statucie Szkoly.
§ 2. Nadaje sie Statut Szkoty, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaly.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Sokoétki.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia opublikowania w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Podlaskiego, z moca obowiazujaca od 1 wrzesnia 2017 r.
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Zalacznik do Uchwaty Nr LI11/308/17
Rady Miejskiej w Sokoélce
z dnia 29 maja 2017 r.

Statut Samorzadowej Szkoly Muzycznej I Stopnia w Sokélce

Statut zostat opracowany na podstawie:
1. Art. 60 ust. 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (tj. Dz.U. z 2016 r. poz. 1943 ze zm.).
2. Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (tj. Dz.U. z 2016 r. poz. 1379 ze zm.).

3. Rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 5 listopada 2014 r. w sprawie ramowych
statutow publicznych szkot i placdwek artystycznych (Dz. U. z 2014 poz. 1646).

4. Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 24 sierpnia 2015 r. w sprawie szczegotowych
warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw w publicznych Szkotach artystycznych (Dz. U.
22015 r. poz. 1258).

5. Rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 15 maja 2014 r. w sprawie warunkéw i trybu
przyjmowania uczniow do publicznych szkol i placéwek artystycznych oraz przechodzenia z jednych typéw szkol do
innych (Dz. U. 22014 r., poz. 686).

Rozdzial 1.
Nazwa Szkoly oraz ogélne informacje o szkole

§ 1. 1. Nazwa Szkoty: Samorzadowa Szkola Muzyczna I stopnia w Sokélce zwana dalej Szkola.
2. Szkota moze uzywaé nazwy skroconej: SSM I st. w Sokolce

3. Siedziba Szkoly znajduje si¢ w miescie Sokoétka, w budynku Szkoly Podstawowej nr 1 im. Adama Mickiewicza
w Sokotce przy ul. Adama Mickiewicza 2a, 16-100 Sokotka stanowiacym wilasnos¢ samorzadu gminy.

§ 2. 1. Organem prowadzacym Szkolg jest Gmina Sokodtka.

2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest minister wlasciwy ds. kultury i ochrony dziedzictwa narodowego.
za posrednictwem specjalnej jednostki nadzoru pedagogicznego.

§ 3. 1. Samorzadowa Szkota Muzyczna I stopnia w Sokolce jest publiczng Szkota artystyczna.

2.Szkota  ksztalci uzdolnione muzycznie dzieci i mlodziez w dwoch cyklach nauczania:
1) szescioletni cykl nauczania,

2) czteroletni cykl nauczania.
4. Szkota realizuje zaj¢cia dydaktyczne okreslone w ramowych planach nauczania publicznych szkél artystycznych.

5.Szkola moze wprowadzi¢ inne przedmioty niz wymienione wramowych planach nauczania. Decyzje
o wprowadzeniu tych przedmiotow podejmuje dyrektor Szkoty po uzyskaniu opinii Rady Rodzicow, Rady Pedagogiczne]
1 zgody organu prowadzgcego.

6. Szkota moze prowadzi¢ dziatalnos$¢ innowacyjna i eksperymentalng.

§ 4. 1. Cele gtowne Szkoty:

1) przekazanie podstaw wyksztalcenia muzycznego iprzygotowanie ucznidow do dalszego ksztalcenia w szkotach
muzycznych wyzszego stopnia,

2) rozbudzanie i rozwijanie podstawowych zdolnosci muzycznych,
3) przygotowanie wrazliwych i $wiadomych odbiorcow muzyki,
4) aktywne oddzialywanie na srodowisko lokalne w sferze kultury.
§ 5. 1. Cele realizowane sa poprzez nastepujace zadania:
1) prowadzenie zaje¢ instrumentalnych i ogdlnomuzycznych w zakresie przedmiotéw objetych planem nauczania,

2) organizowanie przestuchan semestralnych oraz egzamindw promocyjnych ikoncowych sprawdzajacych postepy
uczniow,

3) przygotowanie wyrézniajacych si¢ uczniéw do przestuchan, festiwali i konkursow,
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4) organizowanie koncertow, audycji i przegladéw pracy uczniow,
5) organizowanie artystycznej dzialalnosci uczniow na rzecz srodowiska,

6) zapewnienie uczniom indywidualnego doboru tresci nauczania, dostosowanie do ich mozliwosci i zainteresowan,
w ramach przyjetych programéw nauczania,

7) zapewnienie uczniom kontaktu z muzyksg na zywo poprzez organizacje koncertdéw w siedzibie Szkoly, srodowisku
lokalnym lub wyjazdow uczniow do osrodkéw o charakterze artystycznym,

§ 6. 1. Do realizacji wyzej wymienionych celow statutowych Szkota zapewnia:
1) odpowiednig ilos¢ sal lekeyjnych wyposazonych w instrumenty muzyczne oraz niezbgdny sprzgt,
2) sal¢ do prezentacji wystgpdw muzycznych,
3) mozliwos¢ korzystania z biblioteki szkolnej,

2. Szkota moze wypozycza¢ uczniom szkolne instrumenty muzyczne na zasadach okreslonych w stosownym
regulaminie.

§ 7. 1. Szkota ksztaltuje postawy oraz dzialania w procesie wychowawczym poprzez:
1) rozwijanie zainteresowan artystycznych,
2) rozwijanie umiejgtnosci pracy w zespole,

3) ksztaltowanie w uczniach cech osobowosciowych takich jak: systematycznos$¢, wytrwalos¢, odpowiedzialnosé,
uczeiwose, solidarnose,

4) kreowanie odpowiedniej postawy na estradzie,
5) aktywne uczestniczenie w kulturalnym zyciu miasta i regionu.
2. Sposoby realizacji dziatan wychowawczych:
1) organizowanie koncertdw ucznidéw na terenie Szkotly i w srodowisku lokalnym,
2) organizowanie wyjazdéw uczniéw na koncerty np. do filharmonii i teatru operowego,

3) organizowanie goscinnych koncertow w wykonaniu ucznidw szkol muzycznych 11 Il stopnia, studentow akademii
muzycznych, a takze muzykdw filharmonii,

4y udziat ucznidw w zajeciach chdru szkolnego oraz zespoldw instrumentalnych, rytmicznych i wokalnych,

5) ksztaltowanie postawy ucznia na estradzie poprzez wskazywanie odpowiednich 1 uznanych wzoréw wykonawczych,
6) organizowanie spotkan integracyjnych dla uczniow,

7) udziat uczniéw w uroczystosciach miejskich z okazji swiat panstwowych i lokalnych.

3. W szkole realizowany jest program wychowawczy dostosowany do potrzeb rozwojowych ucznidw oraz potrzeb
srodowiska lokalnego, ktory uchwala Rada Pedagogiczna po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow.

Rozdziat 2.
Organy zarzadzania Szkolg i ich kompetencje

§ 8. Organami zarzadzania Szkolg sa:
1. Dyrektor Szkoly

2. Rada Pedagogiczna

3. Rada Rodzicow

4. Samorzad Uczniowski.

§ 9. 1. Dyrektor Szkoly odpowiedzialny jest za wlasciwa organizacjg, funkcjonowanie irozwdj Szkoly oraz jej
poziom dydaktyczno-wychowawczy.

2. Do zadan dyrektora nalezy w szczegoélnosci:
1) kierowanie biezacg dzialalnosciag Szkoly oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,
2) zatrudnianie nauczycieli zgodnie z wymaganymi kwalifikacjami,
3) zatrudnianie pracownikdw administracyjnych i obstugi,

4) okreslanie zakresu obowigzkow pracownikom Szkoty,
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5) przewodniczenie posiedzeniom Rady Pedagogicznej oraz organizowanie jej pracy,

6) realizacja uchwat Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetenciji,

7) tworzenie warunkow do realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych Szkoly,

8) ksztattowanie tworczej atmosfery i odpowiednich warunkow pracy oraz wilasciwych stosunkow pracowniczych,
9) dysponowanie srodkami finansowymi okre§lonymi w planie finansowym Szkoly,

10) dysponowanie srodkami finansowymi przekazanymi na rachunek srodkow specjalnych,

11) organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi Szkoty,

12) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do wszystkich nauczycieli zatrudnionych w szkole,

13) organizowanie i nadzorowanie rekrutacji uczniow,

14) nadzorowanie realizacji szkolnych planéw nauczania i programow nauczania,

15) organizowanie przestuchan i egzamindw,

16) organizowanie dzialalnosci koncertowej Szkoly,

17) organizowanie réznych form doskonalenia zawodowego nauczycieli,

18) prowadzenie sprawozdawczosci i dokumentacji w zakresie nadzoru pedagogicznego i pomocy dydaktycznych,
19) przyznawanie nagrdd oraz wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom Szkoty,

20) wystgpowanie z wnioskami w sprawie odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli i innych pracownikow
Szkoly,

21) zapewnienie bezpieczenfistwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkotg,
22) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegotowych.

3. Zadania okreslone w punktach od 12 do19 moga by¢ powierzone wicedyrektorowi, innym nauczycielom petniacym
funkcje przewodniczacych lub kierownikow zespolow/sekcji.

4. Dyrektor Szkoly moze tworzy¢ stanowiska kierownicze za zgodg organu prowadzgcego.

5. Dyrektor ma prawo tworzy¢ stanowiska pracy dla pracownikéw administracji i obstugi. zapewniajgce prawidtowe
funkcjonowanie Szkoly w ramach przyznanych limitow finansowych i etatowych.

§ 10. 1. W skiad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole, a przewodniczacym Rady
jest dyrektor Szkoty.

2. W posiedzeniach Rady Pedagogicznej moga uczestniczy¢, z glosem doradczym inne osoby zaproszone przez jej
przewodniczgcego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

3. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczg¢ciem roku szkolnego, w kazdym semestrze
w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikacji i promowania ucznidw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych
oraz w miar¢ biezacych potrzeb.

4. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, organu prowadzgcego
Szkote albo co najmniej 1/3 czlonkéw Rady Pedagogicznej.

5. Przewodniczacy prowadzi iprzygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej cztonkdw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem Rady.

6. Dyrektor Szkoly przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne wnioski
wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci Szkoly.

7. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie plandéw pracy Szkoty,
2) zatwierdzanie wynikdw klasyfikacji i podejmowanie uchwal w sprawie promocji uczniow,
3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentoéw pedagogicznych w szkole,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty,
5) podejmowanie uchwal w sprawie nagréd i wyrdznien uczniow,
6) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow,

7) ustalanie sposobu wdrazania wnioskow z ewaluacji wewngtrznej Szkoly.
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8. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozklad zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,
2) projekt planu finansowego Szkoly,
3) wnioski dyrektora o przyznawaniu nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyréznien,

4) propozycje dyrektora Szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac izaje¢ wramach wynagrodzenia
zawodowego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

5) wnioski o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki.

10. Dyrektor Szkoly wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania
uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy. Wihasciwy organ uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej
niezgodnosci z przepisami prawa. Rozstrzygnigcie organu jest ostateczne.

11. Rada Pedagogiczna uchwala zmiany w statucie Szkoly.
12. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dzialalnosci.

13. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci co najmniej potowy jej
czlonkow.

14. Ustala, w porozumieniu z Rada Rodzicow, stawki oplat za wypozyczenie instrumentow.
15. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane.

16. Osoby biorgce udzial w zebraniach Rady Pedagogicznej sa zobowiazane do nieujawniania spraw poruszanych na
zebraniach Rady Pedagogicznej, ktére moga naruszy¢ dobro osobiste uczniow lub rodzicow, a takze nauczycieli i innych
pracownikow Szkoly.

§ 11. 1. W szkole dziala Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacje rodzicow uczniow.
2. Zasady tworzenia Rady Rodzicow uchwala ogol rodzicéw uczniow Szkoly.
3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory musi by¢ zgodny ze statutem Szkoty.

4. Rada Rodzicow moze wystepowaé do Rady Pedagogicznej ido dyrektora Szkoly z wnioskami, opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw Szkoty.

5. W celu wspierania dzialalnosci statutowej Szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych
sktadek rodzicow oraz innych zrédet.

6. Fundusze te moga by¢ wydatkowane w szczegolnosci na:
1) dofinansowanie udziatu uczniow w przestuchaniach, konkursach, kursach, seminariach, warsztatach i konsultacjach,
2) dofinansowanie wyjazdéw ucznidow na wycieczki o charakterze edukacyjno-wychowawczym,
3) zakup nagrdd dla uczniow wyrdzniajacych sie,
4) zakup instrumentéw muzycznych i innych pomocy naukowych,
5) pomoc socjalng dla uczniow.
7. Kadencja Rady Rodzicdw trwa jeden rok.
§ 12. 1. W szkole dziala Samorzad Uczniowski, zwany dalej Samorzadem. ktory tworza wszyscy uczniowie Szkoly.

2. Zasady wybierania i dzialania organow samorzadu okresla ogdt ucznidow w glosowaniu réownym i powszechnym.
Organy samorzadu sa jedynymi reprezentantami ogdlu ucznidw.

3. Samorzad Uczniowski uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry musi by¢ zgodny ze statutem Szkoty.

4. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi Szkoly wnioski iopinie we
wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosei dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami,
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym,
a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi
potrzebami i mozliwos$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,
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6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.

§ 13. 1. Dyrektor, Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow i Samorzad Uczniowski wspolpracujg ze sobg w ramach
swoich kompetencji.

2. Wspolpraca organow Szkoly oparta jest na zasadzie rownosci 1 wzajemnego szacunku.

3. Sprawy sporne pomiedzy organami rozwiazuje dyrektor Szkoly, a w przypadku gdy jedna ze stron jest dyrektor.
spor rozwigzuje organ prowadzacy.

Rozdzial 3.
Organizacja Szkoly

§ 14. 1. Szczegélowa organizacje nauczania, wychowania iopieki wdanym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji Szkoly opracowany przez dyrektora na podstawie szkolnych planéw nauczania, zatwierdzony przez organ
prowadzacy Szkole.

2. Arkusz organizacji Szkoly okresla liczb¢ pracownikéw Szkoly oraz ogolna liczbe godzin obowiazkowych
i nadobowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy Szkole.

3. Tygodniowy rozklad zaje¢ obowiazkowych iinnych niz obowigzkowe zajecia edukacyjne, wychowawcze
i opiekuncze, wynikajace z organizacji Szkoly ustala dyrektor Szkoly uwzgledniajagc mozliwosci czasowe uczniow
zwigzane zich edukacjg ogdlng, atakze mozliwosciami organizacyjnymi Szkoly z uwzglgdnieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

4. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. Dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w krétszym czasie,
nie krotszym jednak niz 30 minut, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zaje¢ okreslony przez dyrektora Szkoly
w tygodniowym rozktadzie zajec.

5. W Szkole obowiazuje szesciodniowy tydzien pracy, od poniedziatku do soboty.

§15.1. Wszkole dziala biblioteka szkolna, ktérej zadaniem jest gromadzenie i udost¢pnianie zbiorow:
podrecznikdw, nut, ksigzek, nagran na réznych nosnikach stanowigcych materiat dydaktyczny w szkole muzycznej. Tryb
jej pracy okresla odrebny regulamin, z zachowaniem zasad okreslonych w pkt. 2- 6.

2. Biblioteka wypozycza zbiory w nastgpujgcych formach: wypozyczanie do domu, wypozyczanie do klasopracowni,
wypozyczanie z przeznaczeniem do kopiowania do uzytku dydaktycznego.

3. Biblioteka wypozycza: - zbiory nut, ksigzki, podreczniki na okres 1 semestru (od rozpoczgcia zaje¢ edukacyjnych
w danym semestrze do konca jego trwania), - nagrania - plyty cd, dvd na okres jednego miesiaca.

4. Czasopisma, encyklopedie, stowniki mogg by¢ wypozyczane jedynie do wykorzystania na miejscu.

5. Prawo do korzystania z biblioteki maja uczniowie inauczyciele SSM I stopnia w Sokdlce. Inne osoby moga
korzysta¢ z zasobow biblioteki na zasadach okreslonych w regulaminie.

6. Do zadan nauczyciela — bibliotekarza nalezy dbalo$¢ o systematyczne wzbogacanie zbioru bibliotecznego,
katalogowanie i jego udost¢pnianie zgodnie z regulaminem oraz opieka nad uczniami.

§ 16. 1. Opieka nad uczniami podczas obowigzkowych zaje¢ sprawowana jest w nastepujacy sposob:

1) opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas obowigzkowych zaje¢ oraz innych niz obowigzkowe zajecia
edukacyjne sprawuje nauczyciel prowadzacy te zajecia,

2) nauczyciele prowadzacy zajecia w klasach [ — II cyklu szescioletniego, po zajeciach przekazuja dzieci rodzicom
(prawnym opiekunom) lub osobom wskazanym przez rodzicow (prawnych opiekunow),

3) podczas zaje¢ organizowanych poza terenem Szkoly iwycieczek szkolnych opieke sprawuja nauczyciele
organizatorzy, nauczyciele wyznaczeni przez dyrektora Szkoly lub rodzice,

4) uczniowie, bioracy udzial w wyjsciach czy wyjazdach organizowanych przez Szkole, muszg posiada¢ pisemna zgode
rodzicoéw/opiekunow prawnych.

5) procedurg odbierania uczniéw ze Szkoty przez ich rodzicow badz prawnych opiekunéw okresla odrebny regulamin.
2. Obowiazki Szkoly w zakresie bezpieczefistwa uczniow:

1) zapewnienie uczniom bezpiecznych warunkow nauki,

2) zapewnienie nauczycielom szkolenia z zakresu bhp 1 p.poz,

3) dostosowanie warunkow pracy Szkoly do przepiséw bhp i przeciwpozarowych,

4) okresowe przeglady stanu bezpieczenstwa obiektu szkolnego.
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3. Obowiazki nauczyciela wynikajace ze sprawowania opieki nad uczniami w szkole podczas zajg¢ obowiazkowych,
nadobowiazkowych i pozalekcyjnych:

1) udzielenie pierwszej pomocy w przypadku nieszczesliwego wypadku lub naglej choroby ucznia,
2) troska o bezpieczenstwo ucznia na zajeciach,

3) natychmiastowa ewakuacja uczniow z budynku Szkoty w przypadku zagrozenia,

4) zabezpieczenie prawidlowego korzystania przez uczniow ze sprzetu szkolnego,

5) niezwloczne informowanie dyrektora o zagrozeniach i zdarzeniach losowych majacych wplyw na bezpieczenistwo
uczniow.

4. Sposob sprawowania opieki nad uczniami podczas zaje¢ organizowanych poza terenem Szkoty okresla Regulamin
wycieczek szkolnych.

5. Procedury i instrukcje w zakresie bezpieczenstwa ucznidéw ustala dyrektor Szkoly, zgodnie =z odrebnymi
przepisami.

§17.1. Formy sprawowania opieki nad uczniami, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych ilosowych
potrzebna jest pomoc:

1) udzielanie uczniom irodzicom (prawnym opiekunom) porad dotyczacych rozwiazania dostrzezonych problemow
zwigzanych z nauka lub zachowaniem uczniow,

2) organizowanie dodatkowych zaj¢¢ wyrownawczych,
3) dostosowanie wymagan edukacyjnych dla uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych,

4) organizowanie pomocy uczniom znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialnej, w tym zapewnienie finansowania
wyjazdéw na konkursy, przestuchania, koncerty, wycieczki szkolne,

S) wspotpraca i konsultacje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi lub innymi instytucjami,

6) zglaszanie odpowiednim instytucjom w przypadku stwierdzenia zaniedbywania dziecka lub stosowania przemocy
wobec dziecka w rodzinie.

Rozdzial 4.
Forma wspélpracy srodowiskowej.

§ 18. Szkola wspoldziata z samorzadem terytorialnym w rozwijaniu dziatalnosci kulturalnej na zasadzie wspodlpracy
w zakresie organizacji imprez kulturalnych, takich jak:

1) koncerty w wykonaniu uczniow i nauczycieli Szkoly,

2) konkursy i przestuchania przedmiotowe organizowane przez Szkolg, promujace miasto iSzkole w kraju ipoza
granicami,

3) oprawa muzyczna uroczystosci i imprez miejskich,

4) organizacja koncertow iinnych imprez o charakterze edukacyjno-wychowawczym we wspolpracy ze Szkotami,
przedszkolami i instytucjami kultury.

§ 19. Szkota wspoéldziala z rodzicami w sprawach ksztalcenia i wychowania dzieci, uwzgledniajac prawo rodzicow
(prawnych opiekunéw) do:

1) znajomosci wymagan edukacyjnych, wynikajacych zrealizowanych programdéw nauczania oraz sposobow
sprawdzania osiaggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

2) znajomosci zasad oceniania, klasyfikowania ipromowania uczniow oraz przeprowadzania egzaminow
i sprawdzianow,

3) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka dotyczacej jego osiagniec. postepow, trudnosci w nauce oraz
zachowania,

4) uzyskiwania informacji i porad w zakresie wychowania i dalszego ksztalcenia swojego dziecka.

Rozdzial 5.
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly

§ 20. I. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli na podstawie przepisow zawartych w Karcie Nauczyciela.

2. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno-wychowawcza i opiekunczg oraz jest odpowiedzialny za wyniki i jakos¢
pracy, a takze za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

§ 21. Do zadan i obowigzkéw nauczycieli nalezy przestrzeganie prawa oswiatowego, a w szczegolnosci:
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1) sporzadzenie wymagan edukacyjnych na podstawie programu nauczania oraz poinformowanie o nich uczniow
i rodzicow (prawnych opiekunow),

2) prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych zgodnie =z podstawa programowa, programem iplanem nauczania oraz
wykorzystaniem calej swojej wiedzy i doswiadczenia,

3) prawidlowe i terminowe prowadzenie dokumentacji szkolnej,

4) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,

5) podmiotowe traktowanie kazdego ucznia,

6) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnoscei, zainteresowati,

7) obiektywne ocenianie uczniow,

8) pomoc uczniom majgcym trudnosci w opanowaniu materialu nauczania,

9) przestrzeganie praw uczniow,

10) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom podczas zaje¢ organizowanych przez Szkole,

11) pelne, zgodne z rozktadem zajg¢, wykorzystanie czasu zajec,

12) wspodtpraca z rodzicami w dazeniu do wszechstronnego rozwoju zdolnosci i zainteresowan uczniow,
13) wspolpraca z nauczycielami innych przedmiotow,

14) czuwanie nad postgpami i frekwencja uczniow,

15) organizowanie okresowych zebran informacyjnych z rodzicami,

16) dbatos¢ o powierzone mienie szkolne: pomieszczenia, instrumenty muzyczne i inny sprzet szkolny,
17) uczestniczenie w posiedzeniach Rady Pedagogicznej,

18) przestrzeganie zasad bhp oraz zasad ochrony przeciwpozarowej,

19) przestrzeganie przepisow dotyczacych ochrony danych osobowych i bezpieczenstwa informacji niejawnych,
20) zadania okreslone w §16 ust.3,

21) rzetelne i terminowe wywiagzywanie si¢ z polecen stuzbowych i powierzonych obowiazkow,

22) dazenie do wytwarzania przyjaznej atmosfery w szkole,

23) prowadzenie akcji koncertowej majacej na celu wzbudzenie zainteresowania kandydatow do nauki gry na danym
instrumencie.

§ 22. Uprawnienia nauczyciela:

1) decydowanie o doborze metod i form organizacyjnych oraz literatury z uwzglednieniem obowiazujacych programow
nauczania,

2) decydowanie o ocenie biezacej, semestralnej irocznej prowadzonych przez siebie wuczniow w oparciu
o wewnatrzszkolny system oceniania z wyjatkiem oceny ustalonej przez komisj¢ egzaminacyjna.

3) prawo wnioskowania w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar dla swoich uczniow.
§ 23. Nauczyciel odpowiada za:
1) poziom wynikow w nauce swego przedmiotu,
2) stan przydzielonych mu sal, urzadzen i pomocy dydaktycznych oraz instrumentéw muzycznych,
3) skutki wynikle z braku jego nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidw na zajeciach szkolnych, czy tez pozaszkolnych.

§ 24. 1 Nauczyciele mogg wchodzi¢ w sktad zespolow przedmiotowych lub problemowo — zadaniowych (sekcji).
powotywanych przez dyrektora Szkoly pod kierunkiem przewodniczacego zespotu (sekeji).

2. Nauczyciele moga wchodzi¢ w skiad wydzialow i sekcji powotywanych przez dyrektora Szkoly za zgoda organu
prowadzacego i kierowanych przez kierownikow wydziatow lub sekeji.

§ 25. 1. Pracownicy administracji i obslugi wykonuja zadania zwiagzane z ksiggowa i kancelaryjna obstuga Szkoty
oraz czynnosci techniczno-estetyczne zabezpieczajac prawidlowe funkcjonowanie Szkoly.

2. Szczegdlowe zakresy zadan pracownikow administracji i obstugi okreslaja odrebne przepisy.
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Rozdziat 6.
Zasady rekrutacji uczniow.

§26. Kwalifikacja kandydatow do Szkoty odbywa si¢ na podstawie badania przydatnosci, ktorej szczegotowe
zasady, formy oraz zakres tematyczny okresla Regulamin rekrutacji ucznidéw do SSM I st. w Sokolce.

Regulamin rekrutacji uczniow
do Samorzadowej Szkoly Muzycznej I stopnia w Sokolce

§ 27. 1. Warunkiem ubiegania si¢ kandydata o przyjecie do klasy pierwszej jest:
1) do cyklu szescioletniego - ukonczenie w danym roku kalendarzowym, co najmniej 6 lat i nieprzekroczenie 10 roku
zycia,
2) do cyklu czteroletniego - ukonczenie w danym roku kalendarzowym. co najmniej 8 lat, oraz nieprzekroczenie 16 roku
zycia.
2. Rodzice (prawni opiekunowie) kandydata skladaja wniosek do dyrektora o przyjecie do Szkoly w terminie
podanym wczesniej w ogloszeniu.

3. We wniosku o przyjecie nalezy wskazac jeden instrument lub ewentualnie dwa alternatywne.

4. W przypadku, jezeli kandydat w danym roku kalendarzowym nie ukonczyt 6 lat do wniosku nalezy dotaczy¢ opinig
poradni psychologiczno-pedagogicznej o psychofizycznej dojrzalosci dziecka do podjecia nauki szkolne;.

5. Ponadto do wniosku dotacza sie:

1) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjgcia ksztalcenia w szkole muzycznej. wydane
przez lekarza podstawowej opieki zdrowotne;.

2) w przypadku wielodzietnosci rodziny kandydata (troje i wigcej dzieci) — o$wiadczenie o wielodzietnosci rodziny
kandydata,

3) w przypadku niepelnosprawnosci kandydata, jednego zrodzicow kandydata, obojga rodzicow kandydata lub
rodzenstwa kandydata - orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc.
orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne w rozumieniu
przepisow ustawy zdnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej ispolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych (tj. Dz. U. 2 2016 r. poz. 2046 ze zm.),

4) w przypadku samotnego wychowywania kandydata w rodzinie - prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy
rozwod lub separacje lub akt zgonu oraz oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu
zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem,

5) w przypadku obj¢cia kandydata piecza zastepcza - dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastgpcza
zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t). Dz. U. 22017 r.
poz. 697);

6. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 5 pkt. 3-4 sa skladane w oryginale, notarialnie poswiadczonej kopii albo
w postaci urzedowo poswiadczonego - zgodnie zart. 76 a § | kodeksu postepowania administracyjnego - odpisu lub
wyciggu z dokumentu lub takze w postaci kopii poswiadczanej za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica kandydata.

7. Oswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 5 pkt. 2, sklada si¢ pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za skladanie
falszywych zeznan. Skladajacy oswiadczenie jest obowiazany do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci: ..Jestem
$wiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia™.

§ 28. 1. Kwalifikacja kandydatéw do SSM I stopnia w Sokolce odbywa si¢ na podstawie badania przydatnosci.
2. Badanie przydatnosci obejmuje:
1) badanie uzdolnien ogdélnomuzycznych: sluchu muzycznego, pamigci muzycznej, poczucia intonacji, poczucia rytmu.
2) badanie predyspozycji fizycznych i manualnych do nauki gry na wybranym instrumencie.
§ 29. 1. Poszczegdlne zadania oceniane sa przez czlonkdw komisji rekrutacyjnej wedtug skali punktowej 0-22pkt.
2. Formy badania przydatnosci muzycznej kandydatow:
1) $piewanie piosenki przygotowanej przez kandydata — 4 pkt.,
2) powtarzanie gltosem podanych dzwigkow — 4 pkt.,
3) powtarzanie glosem krotkich motywow melodycznych — 4 pkt.,
4) poréwnywanie wysokosci dzwiekow — 4pkt.,
5) rozpoznawanie ilosci dzwiekow we wspdtbrzmieniu harmonicznym — 4pkt.,
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6) powtarzanie przyktadéw rytmicznych — 4 pkt..

3. W wyniku badania w/w uzdolnien muzycznych kandydat moze uzyska¢ maksymalnie 24 punkty. Wynik ponizej
14 punktoéw okresla brak predyspozycji kandydata do nauki w szkole muzycznej. Kandydaci, ktorzy uzyskali taki wynik
sa niezakwalifikowani do nauki w szkole muzyczne;.

4. Badanie predyspozycji fizycznych do nauki gry na wybranym przez kandydata instrumencie odbywa si¢ na
podstawie komisyjnego sprawdzenia przydatnosci manualnej i fizycznej. Ocena predyspozycji do nauki gry na wybranym
przez kandydata instrumencie jest punktowana w skali 1-25 pkt.. Wynik ponizej 14 punktow okresla brak predyspozycji
kandydata do nauki w szkole muzyczne;j.

5. Komisja rekrutacyjna moze zaproponowac¢ kandydatowi nauke gry na innym od wybranego przez kandydata
instrumencie.

§ 30. 1. Badanie przydatnosci kandydatow przeprowadza si¢ w okresie do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych roku szkolnego poprzedzajacego rozpoczgcie nauki przez kandydata w szkole.

2. Terminy badan przydatnosci ustala dyrektor Szkoty.
3. Dyrektor Szkoty moze przeprowadzi¢ rekrutacje uzupetniajaca.

§ 31. 1. Kandydaci ubiegajacy si¢ o przyjgcie do Szkoly sa zobowiazani do punktualnej obecnosci na wszystkich
badaniach w wyznaczonych przez Szkolg terminach.

2. Szkotla nie organizuje dodatkowej rekrutacji dla kandydatow nieobecnych na badaniach.

§ 32. 1. Postgpowanie rekrutacyjne do Samorzadowej Szkoly Muzycznej I stopnia w Sokolce przeprowadza komisja
rekrutacyjna powotana przez dyrektora Szkoly.

2. Dyrektor powotuje sposrdéd nauczycieli Szkoly komisje rekrutacyjna, wyznacza jej sklad oraz okresla zadania
cztonkéw komisji.

3. Przewodniczacym komisji rekrutacyjnej jest dyrektor, wicedyrektor Szkoty lub wyznaczony nauczyciel.
4. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

1) podanie do wiadomosci kandydatom informacji o warunkach rekrutacji i kryteriéw przyjec,

2) ustalenie tematow i zakresu badania przydatnosci,

3) przeprowadzenie badania przydatnosci,

4) sporzadzenie protokotu postgpowania rekrutacyjnego,

5) ustalenie wynikow postepowania rekrutacyjnego ipodanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow
zakwalifikowanych i kandydatoéw niezakwalifikowanych,

6) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i kandydatow nieprzyjetych lub informacje
o liczbie wolnych miejsc.

5. Kandydat do Szkoly muzycznej I stopnia moze by¢ przyjety, jezeli w wyniku postgpowania rekrutacyjnego
kandydat zostal zakwalifikowany, uzyskat odpowiednia do przyjgcia ilos¢ punktdéw oraz zlozyt wymagane dokumenty.

§ 33. 1. O przyjeciu kandydata do Samorzadowej Szkoly Muzycznej I stopnia w Sokolce decyduja nastepujace
kryteria:

1) ilo$¢ punktow uzyskanych w wyniku badania uzdolnien ogdlnomuzycznych,
2) ocena predyspozycji do nauki gry na wybranym przez kandydata instrumencie, w tym wiek kandydata,
3) mozliwosci organizacyjne Szkoty.

2. W przypadku rownorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie post¢powania rekrutacyjnego, na drugim
etapie postgpowania rekrutacyjnego sa brane pod uwagg lacznie nastgpujace kryteria:

1) wielodzietnos¢ rodziny kandydata;

2) niepetnosprawnos¢ kandydata;

3) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicéw kandydata;
4) niepetnosprawno$¢ obojga rodzicow kandydata,

5) niepelnosprawnosé rodzenstwa kandydata;

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

7) objecie kandydata piecza zastgpeza.
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3. Kryteria, o ktorych mowa w ust. 2, maja jednakowa wartos¢.

4. Kandydat moze zosta¢ przyjg¢ty na inny od wybranego przez kandydata instrument, w zaleznosci od predyspozycji
oraz od mozliwosci organizacyjnych Szkoly.

5. Komisja rekrutacyjna w terminie 7 dni od dnia przeprowadzenia badania przydatnosci podaje do publicznej
wiadomosci listy kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych oraz do dnia 10 sierpnia listy kandydatéw
przyjetych i nieprzyjetych do Szkoly.

6. Listy, o ktorych mowa w ust. 5 zawieraja imiona i nazwiska kandydatéw w kolejnosci alfabetycznej oraz najnizsza
liczbg punktow, ktora uprawnia do przyjecia.

§ 34. 1. W przypadku ubiegania si¢ kandydata o przyjecie do klasy wyzszej niz pierwsza, przechodzenia ucznia
z innej Szkoly muzycznej albo zlozenia przez kandydata wniosku o przyjecie do Szkoly w trakcie roku szkolnego
przeprowadza si¢ egzamin kwalifikacyjny.

2. Dla kandydata, o ktérym mowa w ust. 1, przeprowadzenie egzaminu kwalifikacyjnego ma na celu sprawdzenie, czy
predyspozycje i poziom umiejetnosci kandydata odpowiadaja programowi klasy, do ktorej kandydat ma by¢ przyjety.

3. Egzamin kwalifikacyjny przeprowadza komisja kwalifikacyjna powotywana przez dyrektora Szkoly, sposrod
nauczycieli Szkoty. Dyrektor Szkoty wyznacza sklad i zadania cztonkéw komisji oraz jej przewodniczgcego.

4. Do zadan komisji kwalifikacyjnej nalezy w szczegélnosci zawiadomienie kandydata o terminie egzaminu
kwalifikacyjnego oraz poinformowanie o warunkach rekrutacji wraz ztematycznym zakresem egzaminu
kwalifikacyjnego.

5. Z przebiegu egzaminu kwalifikacyjnego komisja kwalifikacyjna sporzadza protokot zawierajacy w szczegolnosci
ocene predyspozycji i poziomu umiej¢tnosci kandydata i przekazuje protokdt dyrektorowi Szkoty.

6. Dyrektor Szkoly na podstawie oceny predyspozycji ipoziomu umiejgtnosci kandydata, podejmuje decyzje
o przyje¢ciu kandydata do klasy wyzszej niz pierwsza.

7. Réznice programowe z zajg¢ edukacyjnych wynikajace z okolicznosci, o ktorych mowa w § 34 ust. | uczen
uzupelnia na warunkach ustalonych przez nauczycieli prowadzacych dane zaj¢cia edukacyjne.

8. Warunkiem przeprowadzenia egzaminu kwalifikacyjnego w trakcie roku szkolnego jest posiadanie przez Szkolg
mozliwosci przyjecia kandydata.

§ 35. 1. Samorzadowa Szkola Muzyczna 1 stopnia w Sokdlce prowadzi dla kandydatéw nieodplatnie poradnictwo
obejmujace w szczegdlnosci informacje¢ o zasadach przyjgé, warunkach nauki i programie ksztalcenia, pomoc w doborze
instrumentu.

2. Obecnos¢ kandydatow na w/w spotkaniach nie jest obowiazkowa.
§ 36. 1. Informacji o rekrutacji udziela sekretariat Szkoly.

2. Informacje dotyczace terminéw i organizacji badan przydatnosci sa wywieszane na tablicy ogloszen i stronie
internetowej Szkoty, na co najmniej 30 dni przed ich rozpoczgciem.

3. Listy przyjetych kandydatow sa wywieszane na tablicy ogloszen Szkoty.

§ 37. Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego Szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami, dyrektor
Szkoly moze zarzadzi¢ przeprowadzenie postgpowania uzupeiniajacego.

Rozdzial 7.
Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow

§ 38. Uczniowie Szkoly sg oceniani, klasyfikowani i promowani w oparciu o0 Wewnatrzszkolny System Oceniania.

Wewngtrzszkolny System Oceniania
Samorzadowej Szkoly Muzycznej I stopnia w Sokélce

§ 39. Wewnatrzszkolny system oceniania okre$la warunki i sposob oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania sprawdzianow, przestuchan i egzaminéw w Samorzadowej Szkole Muzycznej I stopnia w Sokotce.

§ 40. 1. Ocenianiu podlegaja osiagnigcia edukacyjne uczniow.
2. Zachowanie ucznia nie podlega ocenianiu.

3. Wewngtrzszkolne ocenianie osiggnig¢ edukacyjnych uczniow polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu
i postepOw w opanowaniu przez uczniow wiadomosci iumiej¢tnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych
wynikajgcych z podstawy programowej oraz realizowanych w szkole programow nauczania, ktore uwzgledniaja t¢
podstawe.

§ 41. 1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
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1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych,
2) pomoc uczniom w samodzielnym planowaniu ich rozwoju,
3) motywowanie uczniéw do dalszej pracy,

4) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach w uczeniu sig,
oraz uzdolnieniach ucznidw,

5) umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) zasady oceniania wiadomo$ci i umiej¢tnosci uczniow,
2) skalg ocen oraz wymagania edukacyjne na poszczegolne stopnie szkolne,
3) zasady klasyfikowania i promowania ucznidéw oraz przeprowadzania egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych,

4) zasady informowania ucznidw irodzicow (prawnych opiekunéw) o poziomie osiagni¢¢ edukacyjnych. Formy
oceniania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow.

§ 42. 1. Wiadomosci i umiejetnosci uczniow oceniane sg poprzez:
1) przestuchania $rédroczne na zakonczenie I semestru,
2) egzaminy promocyjne i koncowe,

3) prace pisemne z przedmiotow ogdlnomuzycznych: prace klasowe, kartkowki, zadania domowe, sprawdziany
dyrektorskie,

4) odpowiedzi ustne ucznia,
5) zadania praktyczne,

6) obserwacjg¢ aktywnosci ucznidw: przygotowanie do zaj¢¢, zaangazowanie podczas lekeji, udzial w koncertach,
konkursach, zaangazowanie spoteczne ucznia.

2. Czgstotliwos¢ sprawdzania osiagnig¢ edukacyjnych ucznidéw okreslajg przedmiotowe systemy oceniania.
3. Pisemne prace klasowe przeprowadzane sa wedlug nastepujacych zasad:

1) kartkowki — sprawdziany obejmujgce material trzech ostatnich lekcji - nie wymagaja wczesniejszego zapowiadania,
stanowig formg kontroli biezacej przygotowania uczniow do zajgc,

2) prace klasowe — sprawdziany obejmujace jednostk¢ lekcyjna, powinny by¢ poprzedzone lekcja powtorzeniowa
i doktadng informacja nauczyciela wskazujgca zakres materiatu, ktorego sprawdzian bedzie dotyczyl.

4. Praca klasowa powinna by¢ zapowiedziana co najmniej z dwutygodniowym wyprzedzeniem izanotowana
w dzienniku lekcyjnym.

5. W ciggu jednego dnia uczniowie moga pisac tylko jedna prace klasowa.

6. Prace klasowe sg obowigzkowe. Jezeli uczen z przyczyn losowych nie moze napisa¢ pracy klasowej w ustalonym
terminie, ma obowiazek zliczy¢ ja w formie iterminie wskazanym przez nauczyciela. W przypadku nieobecnosci
nieusprawiedliwionej, uczen pisze prac¢ klasowa na najblizszej lekeji, na ktorej jest obecny.

7. Ocena pozytywna otrzymana z pisemnej pracy klasowej nie podlega poprawie. Sprawdzone i ocenione pisemne
prace klasowe nauczyciel przechowuje do konca roku szkolnego. Rodzice (prawni opickunowie) maja prawo wgladu do
w/w prac pisemnych. Skala ocen oraz wymagania edukacyjne na poszczegdlne stopnie.

§ 43. 1. Oceny klasyfikacyjne $roédroczne, roczne i koncowe oraz oceny czastkowe z zaje¢ edukacyjnych ustala sig
w stopniach wedlug nastgpujacej skali:

1) Stopien celujacy — 6. oznacza, ze osiggni¢cia ucznia wyraznie wykraczaja poza wymagania edukacyjne danej klasy.
2) Stopien bardzo dobry — 5, oznacza, ze uczen catkowicie spelnia wymagania edukacyjne.

3) Stopien dobry — 4, oznacza, ze spelnienie wymagan edukacyjnych nie jest pelne, ale nie przewiduje si¢ problemoéw
w dalszym ksztalceniu

4) Stopien dostateczny — 3, oznacza, ze uczen spelnia jedynie podstawowe wymagania edukacyjne, co moze oznaczac
trudnosci w toku dalszego ksztalcenia

5) Stopien dopuszczajacy — 2, oznacza, ze spelnianie wymagan edukacyjnych jest minimalne ipowaznie utrudni.
a nawet moze uniemozliwié dalsze ksztalcenie
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6) Stopien niedostateczny — 1, oznacza, ze uczen wyraznie nie spelnia wymagan edukacyjnych, co uniemozliwia mu
kontynuacje ksztalcenia

2. Wymagania edukacyjne na poszczegolne stopnie precyzuja szczegdlowo odpowiednie przedmiotowe systemy
oceniania

3. Oceng z przestuchan oraz egzamindw promocyjnych ustala si¢ wedlug wyzej wymienionej skali.

4. Prace klasowe ikartkowki oceniane sa w systemie punktowym, ktéry nastgpnie przeliczany jest na wynik
procentowy.

5. Poszezegoinym wynikom procentowym odpowiadaja nastgpujace oceny:
- celujacy — 95-100%;
- bardzo dobry — 85-94%;
- dobry — 75-84%;
- dostateczny — 50-74%;
- dopuszczajacy — 33-49%:
- niedostateczny — 0 -32%.

6. Przy wystawianiu ocen czastkowych okreslajagcych poziom wiadomoscei lub umiejgtnosci ucznia dopuszeza sig
stosowanie znakow .+’ i ,, - ¢’

7. Oceny z prac klasowych moga by¢ wpisywane do dziennika czerwonym kolorem.

8. Oceny srodroczne wpisuje si¢ do dziennika, a oceny roczne i koncowe — do dziennika i arkuszy ocen w pelnym
brzmieniu.

9. Oceny sg jawne dla uczniow irodzicéw (prawnych opiekunow). Wszystkie oceny powinny by¢ zapisane
w dzienniku lekcyjnym.

10. Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) nauczyciel ustalajacy oceng¢ powinien ja uzasadnic.
Zasady klasyfikowania i promowania uczniow oraz przeprowadzania egzaminow poprawkowych i klasyfikacyjnych.

Klasyfikowanie
§ 44. 1. Klasyfikacje uczniow przeprowadza si¢ dwa razy w roku szkolnym — klasyfikacja srédroczna i roczna.

2. Klasyfikacja srodroczna iroczna polega na ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania.

3. Oceny kiasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajecia edukacyjne. Z przedmiotu —
instrument glowny, ocen¢ klasyfikacyjng srodroczna ustala nauczyciel na podstawie postgpow ucznia, uwzgledniajac
przestuchanie $rodroczne, a roczna i konicowa oceng klasyfikacyjna — ustala komisja w trybie egzaminu promocyjnego,
z zastrzezeniem ust. 5 oraz § 45 ust. 7oraz § 60. 5. W przypadku uczniow klasy pierwszej ocene klasyfikacyjng
$rodroczng oraz roczng z przedmiotu — instrument gldwny, ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
z zastrzezeniem § 60. 6. Ocena klasyfikacyjna koncowa i roczna ustalona przez komisje w trybie egzaminu promocyjnego
nie moze by¢ zmieniona z zastrzezeniem § 68.

Egzamin promocyjny

§45.1. Wcelu przeprowadzenia egzaminu promocyjnego dyrektor Szkoly powoluje komisje egzaminacyjng
w nastgpujacym skladzie:

1) dyrektor Szkoly, wicedyrektor lub nauczyciel zajmujacy w szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel danego przedmiotu,
3) nauczyciele tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

2. Podczas egzaminu promocyjnego i koncowego na sali egzaminacyjnej moga by¢ obecne osoby spoza komisji
egzaminacyjnej tylko za zgoda przewodniczgcego komisji egzaminacyjnej. Osoby te moga przebywac¢ na sali tylko
podczas prezentacji danego ucznia.

3. Po prezentacji ucznia oceng proponuje i uzasadnia nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne.

4. Oceng ustala si¢ w wyniku dyskusji czlonkdéw komisji na zasadzie jednomyslnosci. W przypadku rozbieznosci zdan
ocene ustala si¢ na zasadzie sredniej ocen poszczegdlnych osob wchodzacych w sktad komisji i zaokragla do petnych
stopni odpowiednio w gore - przy uzyskaniu co najmniej 0,5 stopnia i w dot przy uzyskaniu mniej niz 0,5 stopnia.
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5. Z przeprowadzonego egzaminu promocyjnego i koncowego sporzadza si¢ protokdl, zawierajacy w szczegolnosci
sktad komisji, datg¢ egzaminu, program artystyczny oraz ocen¢ ustalong przez komisje.

6. Terminy egzaminéw promocyjnych i koncowych oraz przestuchan srédrocznych wyznacza dyrektor Szkoly. Data
egzamindw i przestuchan podawana jest do wiadomosci uczniéw nie pdzniej niz 14 dni przed wskazanym terminem.

7. W uzasadnionych przypadkach rada pedagogiczna moze zwolni¢ ucznia z egzaminu promocyjnego i koncowego.
Klasyfikacyjng oceng roczna i koicowa ustala w tym przypadku nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne.

Egzamin klasyfikacyjny

§ 46. 1. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna lub koncowa, a w przypadku
przedmiotéw: gtownego i ksztatcenie stuchu — ocena niedostateczna lub dopuszczajaca, moze by¢ zmieniona tylko
w trybie egzaminu poprawkowego.

2. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku, lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli nauczyciel nie mial
podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosct ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szklonym planie nauczania.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych zdaje egzamin
klasyfikacyjny.

4. Na prosb¢ ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub prosby jego rodzicow
(prawnych opiekunow) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

5. Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza dyrektor Szkoly, nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

6. Egzamin klasyfikacyjny z przedmiotu — instrument gléwny — przeprowadza komisja egzaminacyjna w trybie
egzaminu promocyjnego.

7. Egzamin klasyfikacyjny z pozostalych przedmiotéw przeprowadza nauczyciel danego przedmiotu w obecnosci,
wskazanego przez dyrektora Szkoly, nauczyciela tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

8. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdl zawierajacy w szczegdlnosci skfad
komisji, albo imie i nazwisko nauczyciela danego przedmiotu, imi¢ i nazwisko nauczyciela obecnego podczas egzaminu
klasyfikacyjnego o ktérym mowa w ust. 7, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne lub program artystyczny oraz oceng
ustalong odpowiednio przez komisj¢ lub nauczyciela. Do protokotu dotfacza si¢ pisemne prace ucznia lub zwigzlg
informacj¢ o odpowiedziach ucznia.

9. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

10. Uczen, ktéry zprzyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystagpit do egzaminu klasyfikacyjnego
w wyznaczonym terminie moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora SzKoty.

§ 47. 1. W przypadku stwierdzenia, ze konicowa lub roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umieje¢tnosci ucznia oraz odpowiednio w formie praktycznej albo w formie
pisemnej i ustnej ustala koncowa lub roczng oceng klasyfikacyjng z danych zajec¢ edukacyjnych.

2. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 1 uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
3. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor Szkoly lub nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze— jako przewodniczacy komisji.

2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne,

3) dwéch nauczycieli z danej lub innej Szkoly tego samego typu prowadzacych takie same lub pokrewne zajecia
edukacyjne.

4. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 3. pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wlasna prosbe lub
w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor Szkoty powoluje innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej Szkoly.

5. Ustalona przez komisj¢ koncowa lub roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisjg jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej koncowej lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej, a w przypadku przedmiotéw wymienionych w § 49 ust. 2 oceny niedostatecznej albo
dopuszczajacej, ktdéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 53 ust.3.
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6. Z prac komisji sporzadza si¢ protokol zawierajacy w szczegdlnosci: sktad komisji, termin sprawdzianu, o Ktérym
mowa w ust.2, zadania (pytania) sprawdzajace lub program artystyczny, wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene.

7. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 6 dolacza si¢ pisemne prace ucznia izwigzla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

8. Uczen, ktéry =z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, oKktorym mowa wust. 1.
w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora Szkoty.

9. Uczen, ktory:
1) nie zostal sklasyfikowany, a rada pedagogiczna nie wyrazita zgody na egzamin klasyfikacyjny,
2) nie przystapit do egzaminu promocyjnego lub klasyfikacyjnego i nie usprawiedliwit swojej nieobecnosci,
zostaje skreslony z listy uczniéw.
Promowanie uczniow

§ 48. Promowanie polega na zatwierdzeniu przez rad¢ pedagogiczng wynikéw rocznej lub koncowej klasyfikacji
i obejmuje podjecie uchwat o:

1) promowaniu ucznidéw do klas programowo wyzszych,
2) ukonczeniu Szkoty,
3) wyrdznieniu i odznaczeniu uczniow.

§49. 1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzujacych zajec
edukacyjnych otrzymat klasyfikacyjng oceng roczna lub koncowa wyzsza od stopnia niedostatecznego, z zastrzezeniem
ust. 2.

2. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli otrzymatl klasyfikacyjna oceng koncowa lub
roczng wyzszg od stopnia dopuszczajacego z przedmiotow:

1) przedmiot gldwny,
2) ksztalcenie shuchu.

§ 50. 1. Uczen, ktory w klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych Srednig ocen co najmniej
4,75 oraz bardzo dobra oceng¢ zprzedmiotu glownego otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
z wyrdznieniem.

2. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji koficowej, na ktora skladajg si¢ oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢
edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz koficowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat srednig ocen co najmniej 4,75
oraz bardzo dobrg ocene z przedmiotu gldwnego konczy Szkote z wyrdznieniem.

§ 51. 1. Uczen, ktory nie spelnit warunkéw okreslonych w § 49, podlega skredleniu z listy ucznidw, chyba ze rada
pedagogiczna wyrazi zgodg na powtarzanie klasy, z zastrzezeniem ust. 2.

2. W ciagu calego ksztalcenia uczen moze powtarzac klase tylko jeden raz.

§52. 1. Uczei konczy Szkolg, jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej otrzymal ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ocene wyzsza od stopnia niedostatecznego, a w przypadku przedmiotu gldwnego
i ksztalcenia sluchu wyzszg od stopnia dopuszczajacego. 2. Do ucznia, ktory na zakonczenie klasy programowo
najwyzszej nie spelnit warunkéw okreslonych w § 49, stosuje si¢ odpowiednio § 51.

Egzamin poprawkowy

§53. 1. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna koncowa lub roczna ocena klasyfikacyjna, a w przypadku
przedmiotow wymienionych w § 49 ust.2 — ocena niedostateczna albo dopuszczajgca, moze by¢ zmieniona tylko
w wyniku egzaminu poprawkowego z zastrzezeniem ust.3.

2. Koncowa lub roczna ocena klasyfikacyjna ustalona przez komisje w trybie egzaminu promocyjnego nie moze by¢
zmieniona, z zastrzezeniem § 68.

3. Egzamin poprawkowy moze zdawaé uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymal jedng oceng
niedostateczng lub z przedmiotu wymienionego w § 49 ust. 2 ocen¢ niedostateczna albo dopuszczajgcg, z zastrzezeniem
ust. 2. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy zdwodch
przedmiotow.

§54. 1. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor Szkoly do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ nie pozniej niz w ostatnim tygodniu ferii letnich.
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2. Egzamin poprawkowy przeprowadza powolywana przez dyrektora Szkoty komisja w skiadzie:

1) dyrektor Szkoty, wicedyrektor lub nauczyciel zajmujacy wszkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu,
3) nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

3. Nauczyciel, oktorym mowa w ust. 2 pkt. 2 moze by¢ zwolniony zudzialu w pracy komisji w szczegolnie
uzasadnionych przypadkach przez dyrektora Szkoly lub na wlasng prosbe. W takim przypadku dyrektor Szkoty powoluje
w sklad komisji innego nauczyciela tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

4. Program izakres egzaminu poprawkowego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne
z uwzglegdnieniem wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanej podstawy programowe;.

5. Program i zakres egzaminu poprawkowego przekazany jest uczniowi oraz jego rodzicom (prawnym opiekunom) co
najmniej miesiac przed wyznaczonym terminem egzaminu poprawkowego.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt, zawierajacy w szczegdlnosci sktad komisji,
termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, lub program oraz ocen¢ ustalona przez komisj¢. Do protokolu zatacza si¢
pisemne prace ucznia lub zwigzte informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

§ 55. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie moze
przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora Szkoty.

§ 56. Uczen, ktory nie spelnil warunkéw okreslonych w § 49 podlega skredleniu z listy uczniow, chyba ze rada
pedagogiczna wyrazi zgod¢ na powtarzanie klasy, z zastrzezeniem § 51, ust. 2.

Klasyfikowanie uczniow w szczegélnych przypadkach

§ 57. 1. W uzasadnionych przypadkach uczen moze na wlasna prosbe lub prosbg rodzicow (prawnych opiekunéw),
za zgoda Rady Pedagogicznej, realizowaé¢ obowigzkowe zajecia edukacyjne okreslone w planie nauczania danej klasy
w ciggu dwdch kolejnych lat, w fgcznym wymiarze godzin nie przekraczajacym wymiaru godzin przewidywanego dla tej
klasy.

2. Uczen, oktorym mowa wust.l nie jest klasyfikowany w pierwszym roku realizacji obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych.

§ 58. 1. Uczen moze realizowa¢ indywidualny program lub tok nauki oraz by¢ klasyfikowany i promowany poza
normalnym trybem na warunkach okreslonych w odrgbnych przepisach.

2. Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowa¢ w ciagu jednego roku szkolnego program nauczania
z zakresu dwoch lub wiecej klas i moze by¢ klasyfikowany i promowany w czasie calego roku szkolnego.

3. Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moze by¢ udzielone po uplywie co najmniej jednego roku
nauki.

§ 59. 1. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z czgsci zaje¢ edukacyjnych
artystycznych,

2. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z cz¢$ci zaje¢ edukacyjnych na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna, lub lekarza specjaliste.

3. W przypadku zwolnienia ucznia z czgsci zaje¢¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 60. Laureaci ogolnopolskich konkursow, przeshuchan i przegladow w zakresie przedmiotow artystycznych, ktorych
organizatorem jest organ nadzoru pedagogicznego, sa zwolnieni z przestuchania srédrocznego i egzaminu promocyjnego
oraz otrzymuja odpowiednio z danych zaje¢ artystycznych celujaca oceng klasyfikacyjna.

Zasady informowania uczniow i rodzicow (prawnych opiekunow)
o poziomie osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow

§ 61. 1. Wymagania edukacyjne z poszczegdlnych przedmiotow sporzadzaja na poczatku roku szkolnego nauczyciele
danego przedmiotu na podstawie obowigzujacych podstaw programowych i przedkiadaja je dyrektorowi Szkoly do dnia
15 wrzesnia.

2. Nauczyciele do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich rodzicéw (prawnych opiekunow)
o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych. rocznych i koncowych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych inadobowiazkowych zaje¢ edukacyjnych wynikajacych zrealizowanego przez
siebie programu nauczania,
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2) sposobach sprawdzania osiagnig¢ edukacyjnych ucznidw,

3) warunkach itrybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej ikoncowej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, zwyjatkiem oceny ustalonej w trybie egzaminu
promocyjnego i koncowego.

§ 62. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie opinii odpowiedniej poradni psychologiczno-pedagogiczne]
dostosowal wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w§ 61 ust. I, do indywidualnych potrzeb ucznia, u ktorego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ uniemozliwiajgce sprostanie tym
wymaganiom.

§ 63. 1. Uczen jest informowany na biezaco o uzyskiwanych ocenach, a rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo
do uzyskiwania informacji o ocenach swojego dziecka podczas wywiadéwek i indywidualnych rozméw. Terminy zebran
z rodzicami ustalajg poszczegolni nauczyciele przedmiotu gtéwnego w porozumieniu z dyrektorem Szkoly.

2. Formy informowania rodzicow (prawnych opiekunow) to: rozmowa z rodzicami na terenie Szkoly (wywiadowka),
rozmowa indywidualna z rodzicem na terenie Szkoly, rozmowa telefoniczna lub list polecony.

3. Kazdorazowy kontakt nauczyciela z rodzicami powinien by¢ odnotowany w dzienniku lekcyjnym.

§ 64. Obecnos¢ rodzicow (prawnych opiekunéw) na zebraniu rodzicow lub spotkaniu indywidualnym
z nauczycielem przedmiotu gldéwnego jest obowigzkowa. Jezeli z przyczyn losowych rodzice (prawni opiekunowie)
nie mogg uczestniczy¢ w spotkaniu, sa zobowigzani do indywidualnego kontaktu z w/w nauczycielem.

§ 65. Sposob informowania ucznidw rodzicéw (prawnych opiekundw) o postgpach ucznia w nauce powinien mie¢
charakter motywujacy, a wigc uwzgledniajacy zardwno osiagnigcia i postepy, jak rowniez ukazujacy niepowodzenia czy
zaniedbania ucznia.

§ 66. 1. Informacje o przewidywanych ocenach rocznych ikoncowych rodzice (prawni opiekunowie) powinni
uzyskaé od nauczyciela przedmiotu gtéwnego, nie pézniej niz na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej z zastrzezeniem ust. 2 i 3.

2. Informacje o przewidywanych niedostatecznych ocenach rocznych ikofcowych, aprzypadku przedmiotow
wymienionych w § 49 ust.2, przewidywanych ocenach niedostatecznych lub dopuszczajacych powinny by¢ przekazane
rodzicom (prawnym opiekunom) listem poleconym na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej(decyduje data stempla).

3. Informacje o przewidywanych ocenach koncowych irocznych zprzedmiotéw wymienionych w§ 44 ust. 4,
diagnozowanych na podstawie aktualnego poziomu przygotowania ucznia do egzaminu promocyjnego, wysitku
wkladanego przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki zaje¢ oraz w odniesieniu do
wymagan edukacyjnych zawartych w przedmiotowych systemach oceniania, rodzice (prawni opiekunowie) powinni
uzyskaé od nauczyciela przedmiotu gléwnego nie pdzniej niz na dwa tygodnie przed terminem egzaminu, natomiast
w przypadku oceny niedostatecznej lub dopuszczajacej, nie poézniej niz na miesiagc przed terminem egzaminu.

§ 67. 1. Uczen ma obowiazek usprawiedliwi¢ kazdg nieobecnos¢ na zajeciach na najblizszych zajgciach po powrocie
do Szkoly. Usprawiedliwienie powinno mie¢ formg pisemna podpisang przez rodzicow (prawnych opiekundw). Rodzice
moga rowniez usprawiedliwia¢ nieobecnosci uczniow podczas rozmowy telefonicznej z nauczycielem.

2. Uczen, ktory w okresie jednego miesigca nauki opuscit ponad 50% obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych bez
usprawiedliwienia, moze by¢ ukarany karami przewidzianymi w statucie Szkoty, do skreslenia z listy uczniow wiacznie.
Decyzj¢ o skresleniu ucznia z listy uczniow w takim przypadku podejmuje dyrektor Szkoly na podstawie uchwaly rady
pedagogicznej.

§ 68. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora Szkoty, jezeli uznajg ze
koficowa lub roczna ocena klasyfikacyjna zzaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia zglasza si¢ w terminie 7 dni od dnia zakoficzenia rocznych zajgé
dydaktyczno-wychowawczych.

Rozdzial 8.
Prawa i obowigzki ucznia

Prawa ucznia
§ 69. 1. Kazdy uczen ma prawo do wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, a w szczegélnosci do:
1) regularnych lekcji odbywajacych sig wedtug statego planu zajgc,

2) znajomosci wymagan edukacyjnych wynikajacych zrealizowanego w danej klasie programu nauczania oraz
sposobdw sprawdzania osiagnig¢¢ edukacyjnych,

3) znajomosci zasad oceniania, klasyfikowania i promowania oraz przeprowadzania egzaminow i sprawdzianow,
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4) obiektywnej ijawnej oceny stanu wiedzy iumiejgtnosci zgodnej zzasadami zawartymi w wewnatrzszkolnym
systemie oceniania,

5) zapewnienia odpowiednich warunkdéw bezpieczenstwa, ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej,
psychicznej, ochrony i poszanowania godnosci osobistej,

6) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

7) przejawiania wlasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejg¢tnosci przy wykorzystaniu wszystkich mozliwosci
Szkoly,

8) przedstawiania nauczycielowi przedmiotu gtownego, dyrektorowi Szkoly lub innym nauczycielom swoich
problemow i uzyskiwania od nich pomocy,

9) swobodnego wyrazania mysli, przekonan i opinii dotyczacych zycia Szkoly, pod warunkiem ze nie naruszaja one
godnosci osobistej innych osob,

10) uczestnictwa w innych niz obowiazkowe zajecia edukacyjne,

11) reprezentowania Szkoly na konkursach, przeshuchaniach iinnych imprezach zgodnie ze swoimi mozliwosciami
i umiejetnosciami,

12) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu szkolnego i instrumentdw muzycznych, biblioteki,
13) opieki profilaktycznej.

2. Kazdy uczen ma ponadto prawo do poszanowania praw nie wymienionych w ust. 1, a zawartych w Konwencji
o prawach dziecka.

3. W razie naruszenia praw ucznia, uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ swoje zastrzezenia do
dyrektora Szkoly. Dyrektor Szkoty rozpatruje sprawe w terminie 14 dni od daty jej zgloszenia.

Obowiazki ucznia

§ 70. 1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie Szkoty, a w szczegoélnosci:
1) przestrzegania statutu i regulaminow szkolnych,
2) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach dydaktycznych i w zyciu Szkoty,
3) systematycznego przygotowywania si¢ do zajec,
4) wlasciwego zachowania si¢ podczas zajec i przerw,
5) przestrzegania zasad kultury wspotzycia spolecznego,
6) przestrzegania zasad higieny osobistej, noszenia schludnego i odpowiedniego na dang okazj¢ ubioru,
7) zmiany obuwia na terenie Szkoty na obuwie mi¢kkie,
8) nie korzystania w czasie zajg¢ z telefondw komérkowych i innych tego typu urzadzen bez zgody nauczyciela,

9) wlasciwego zachowania si¢ podczas wycieczek, wyjazdow na konkursy, przestuchan oraz zaj¢¢ organizowanych poza
budynkiem Szkoty.

2.Kazda nieobecno$¢ na zajeciach lekcyjnych uczen powinien usprawiedliwi¢ zaswiadczeniem lekarskim lub
usprawiedliwieniem od rodzicow (prawnych opiekundéw). Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci reguluje
wewnatrzszkolny system oceniania.

3. Uczen nieobecny na zaje¢ciach ma obowigzek uzupelni¢ material realizowany podczas jego nicobecnosci.

4.Na zajeciach obowigzuje calkowity zakaz korzystania ztelefonow komorkowych iinnych urzadzen

elektronicznych do celéw prywatnych. Korzystanie z tych urzadzen dopuszeza sig tylko w trakcie przerw pomigdzy
zajeciami.

Nagradzanie i karanie uczniéw, skreslanie z listy uczniow
§ 71. 1. Uczen Szkoly moze by¢ nagradzany lub wyrézniany za:
1) wybitne i wyrdzniajace wyniki w nauce i osiggniecia artystyczne,
2) wzorowg postawg oddziatywujaca wychowawczo na innych uczniow.
2. Nagrody przyznawane uczniom maja charakter rzeczowy (nuty, ksiazki, plyty, itp.).

3. Nagrody przyznaje dyrektor Szkoly ze srodkow budzetowych, dochodow wlasnych lub srodkow przeznaczonych
na ten cel przez Rade Rodzicow.
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4. Za szczegdlne osiggnigcia uczen moze by¢ wytypowany do nagréd i wyrdznien przyznawanych przez jednostke
nadzoru, organ prowadzacy Szkole, wladze samorzadowe lub inne instytucje i organizacje.

5. Uczen moze otrzymac nastgpujace rodzaje wyrdznien:
1) pochwate wychowawcy wobec klasy,
2) pochwate dyrektor
3) pisemng informacjg do rodzicow o nagannym zachowaniu ucznia,
4) skreSleniem z listy uczniow.
2. Wymierzenie kary moze nastgpi¢ dopiero po uprzednim wystuchaniu ucznia.

3. Wymierzenie kary okreslonej wust. 1 pkt.4, wymaga podjecia uchwaly Rady Pedagogicznej. 4. Szkola
zobowigzana jest do powiadomienia rodzicéw (prawnych opiekunow) ucznia o wymierzonych karach.

5.0d wymierzonej kary uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga odwola¢ si¢ do dyrektora Szkoly
w terminie 7 dni od dnia udzielenia kary. Dyrektor Szkoly zajmuje stanowisko w tej sprawie w terminie 7 dni od daty
otrzymania odwolania.

§ 73. 1. Uczen zostaje skreslony z listy uczniéw w nastgpujacych przypadkach:
1) na pisemng prosbg rodzicow (prawnych opiekundw),

2) jezeli nie otrzymal promocji do klasy programowo wyzszej i Rada Pedagogiczna nie wyrazita zgody na powtarzanie
klasy,

3) jezeli po raz drugi nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej.
2. Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniow za:

1) nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ w szkole trwajaca powyzej 1 miesiaca,

2) razgce naruszenie zasad wspolzycia spolecznego,

3) umyslne niszczenia mienia Szkoty,

4) szkodliwe dzialanie na rzecz wizerunku i dobrego imienia Szkoly.

Rozdzial 9.
Postanowienia koncowe

§ 74. 1. Szkofa prowadzi i przechowuje dokumentacjg przebiegu nauczania zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Szkola wydaje $swiadectwa, opatrzone piecz¢cia urzedowa, na podstawie odrgbnych przepisow.

3. Szkola prowadzi gospodarkg finansowa i materialowa na zasadach okreélonych odrebnymi przepisami.

4. Szkota uzywa pieczgci urzgdowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

5. Formy i zasady ceremoniatu szkolnego dyrektor moze okresli¢ odrgbnym regulaminem.

§ 75. Po kazdej nowelizacji Statutu, dyrektor oglasza w drodze zarzadzenia jednolity tekst Statutu oraz umozliwia
zapoznanie si¢ z nowym Statutem wszystkim cztonkom spolecznosci szkolne;j.

§ 76. W przypadku likwidacji Szkoty dokumentacja Szkoly zostaje przekazana do organu prowadzacego, z wyjatkiem
dokumentacji z przebiegu nauczania, ktéra Szkola przekazuje organowi sprawujacemu nadzér pedagogiczny, w terminie
jednego miesiaca od dnia zakonczenia likwidacji.
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